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соглА|шш,нив,

п{еж(ду адгиинистр ац ией !{зобильненского
городского округа €тавропольского края'

11редставительством Федерации профсопозов
€тавропольского края - координационнь|м

советош{ организаций ттрофсопозов в
||зобильненском городс|(оп{ округе

€тавропольского края' [1редставительством
€опоза работодателей €тавропольского края

<<(онгресс деловь|х кругов €таврополья)
в 14зобильненском городс!{оги округе

€тавропольского края

на 2019-2021 годьт
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Администра\\ия Азо6илт,ъте1-1с1(ого городс1(ого о1(руга €тавропольс|(с|го
края (далее - Администрация), |{редставительство Фсдера|\ии ттрофсотозов
€тавропольс1(ого т<рая - 1{оорди1]ацион1-1ьтй сове'г ор1'аг1изаций ггрофсо}озов
Азобильъте11с1(ого городског() о1(руга €тавроттол[,с1(ого 1(ра'| (далее
|{рофсотозьт) и |{редстав14'[€.[Б€1'БФ €огоза работода'то:гей €та;зропольскс|го
края <1{онгрссс деловь1х 1{руго1] €тавроттолья)) в Азоби:1ьне1-1с1(ом городск(]м
округе €тавропольского щая (д-талее Работо/{атели), имегтуемь1е в

дальнейтпем €тороньт' в с0ответствии с 1ру2_1о;зт,тм 1(оде1(сом Российской
Федерации, федеральнь1ми за1{онами (о гтрофессио11а]1т)1]ь1х со{озах' их
правах и ['Фа::-|тиях А€5{'[€.]11,11ости)), (об обт,с/(итте:,|и'|х рабо'го21а'т'е:гей)),
за1{о1{ом €тавротто.]1| с1{ого кра'{ (о г1с1(о'|'орь]х ]]()просах со1{иальнс|го
парт1-1ерства в сфере 'гру/(а)), €о;':гаттлсттис ме}{/(у [1ратзите:1ьс1'!]ом

€тавропольского края' территориа'|ьном об'ьс1цитаетлии (Рс/]ерации

профсотозов €тавропо.]1ьс1{о1'о края и €отозом работо21ат'еллей
€тавропольского края <1{онгресс деловь1х кругов €тавропо]{г,'т)) ъта 2019-2021
годь1 и |[о.ттох<ением о трехс'|ороттней комиссии [{о рсгу.]1ирова|1и1о со1{иа.]{т)1]о

- трудовь1х от1]о1]:ений тзАзобиэт1,г1е1]с1(ом 1'оро/{с1(ом о1(ругс €тавротто-11ьс1(о1'о

края за1(л1очили [{астоятцее со|'ла111е1]ие 11а 2019-2021 г'о/{т,т (/цалее

€оглатпение), уста1]авливато1цее общие при1{ци11т' рсгулиро|]а1]ия социа.]]ь1]о -
трудовь1х и связаннь1х с 1{ими э1{о[1омических о'гттотгтеттий 11а уровне
?|зобильненс1{ого городского округа €тавротто'{ьст{ого кра'{ (далео
||зобилт,т1е1-1ст{ого городс1{ог0 от<руга) в 2019-2021 годах и г{орядот(

совме с'|'1]т,тх /_] ействий тто их р са.] | и за\\ии .

[латзнт,тми задачами 1]а г{ерио/{ 1цейсгтэия €от':татттсттият ()';'оро11ь1 счи1'а1от
обеспечегтие устойнитзого рос'га чис]1с1-11{ос'ги 11асслс11и'{, ]1о]]|)111]е1{ие

оя<идаемой продоля{итель1]ости я{изни' обссттечеттио ус'гойнивого роста
реальнь1х доходов гра}9ца1{' снижение уро]}}1я бедцгтости] у.]{уч111е11ие
жилищнь1х ус.]1овий, ускоре11ие тех1{ологичсст{от'0 развити'т Азобиттьтаеь1с1(ого

городс1(ого о1(ру1'а, ут]е]тиче11ие 1(о.]1ичест1]а ор1'а1]и:зат1ий, осу11{ес'1'в]тя1ощих

техг1ологичес1(ие ин11овации, обеспече1-1ие ус1{орс1111о1'о 1]11с/]рсния ттифровьтх
технологий в экономи1{е и социалт,ттой сфсре, обесттсчоттио тем|1ов
экономического роста' не ни)ке среднероосийст<их, г|ри сохранег1ии
макроэ1{оттомичест<ой с'габизтьнос'[и, в том число игтф:т-ятт1ии ||а уровне' [{е

превь1|11а}о1]{ем 4 ;трот1ентов, соз/{анис в базо:зт,тх 01рас.]1'1х э1{ономики, ]1режде
всего в обрабать1ва}ош]ей ттром;,т1т1ле111-1ос'[и и а|ро[{ром1,1{]1]1е1]1]ом 1{ом[1-]1е1{се'

вь1со1{опроизводи'ге.]1ь1]о1'о э1{с11ор1'1{о орие|1'1'ир0ва1{1101'о се1('1'ора'

развива1ош1егося на ос!то]]е совреме1{1{ь1х 'гехгто.ттогий и обссттечо1-111ого

вь1со1{о1{валифицированнь1ми 1(адрами, соз/]ат]ие ус.ттовий !\!|'| развития
малого и сред1-1его предц11ри}1имательс'г1]а' обосттс.тоттис б.;таготтрият1{ь1х

условий осу1цествле1{ия /{ояте.]1ь1{ости самоза11ять1ми ]'ра){(/1а1{ами, роста их
доли в малом бизгтесе'

€тороньт исходят из''то1'о, ч'го ре1т1ение у1(аз{]{1111,1[ за1(ат{ ,1ос'|'и1'ае'тс'{ за
счет реа]|изации мероприятий 1{а1]ио1{а.]1ь11т,1х ]1роск1'о1] (;гро;рамм), }т<аза

|{резидента Российст<ой Федсрации от 7 ма'\ 2018 т'о/ца м 204 (о
нацио1-1аль1{ь1х целях и стра'1'егичес1(их за,{ачах разтзи'[и'| Российст<ой
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Федерации г1а период до 2024 го/]а)).

|{риоритетом деятель11ости €'горотт'{]].]1'1е'гс'{ содейст'вие со1.{иа.1{ьно-

экономичест{ому развити1(> Азобиль1{е}1с1(о['о городс1(ого округа и
обеспечение 1(онструктивного 1]заимного сотру/]1{ичсства.

€торогтьт рассматрива}от г1ас'гоящее €оглатт1еь1ие' 1{а1{ основной гтравовой
акт' определятощий механизм их взаимо/{сйс'г:зиут 1]а осг1о]]о 11ринци11ов

ооциального партнерства.
€торогтьт €оглатлет-тият г1ри11има!от }1а се6ут об'ятзате:тьства развивать

взаимоотт1о1шени,{ на ос11о1]е 1{ри|{ци[то1] €0!142}]11'11о1'о ттартттёрс'г1]а, 1{о.]1.1{е1{тивно-

договорного рецлировани'| со1{иа]{ьно-тру'1о]3['х отттотлеттий, соблтодать
определеннь1е €оглатпегтием об-ятзательства и до1'о1]орс1{г1ос'ги.

9словия, содер)ка11{иес'| ]] {1асто'{щем ()от'ла111е1]ии, 
'{]]'{ят()тсяг 

оснотзой
при разрабо'гки и за1(лточени'| '|'срриториа.]{ьнь1х о'1'рас.]]с1]ьтх (мсх<о'грас"гтевт,тх)

с огла1пег1ий, т<о:тлек'гив}1т,1х ]{о['о1]ор о]].

€торогтт,т 11риз1'1а1от ттеобходимь1м за1с{1очс11ис территориа.]|1,111,1х

отраслевь1х и инь1х сог.]1а111е1{ий, т<олтле1(тив1]ь1х /{ого1]оро]] 1] орга11изациях
всех фор' собстветтг1ос'ги и обязуго'гсят 01{031,1Б0'-|'1, ор1'а11изациям'

развива}ощим принципь1 социаль1того партнерс'г]]а, 13сес'|'орот-{г1ее со2цействие.

Фбязате.гтьства и гара11тии' в1$11оч€1{!1,1€ 1] /{а1]]1ое €огла;лто1тие' я1]]1'{}о'|ся

минима.]1т,1-1ь1ми и 1{е могу'г бьт'гь изме1]е1]ь1 1] с'1'оро1]у о11их(ет1ия социа:тьной и
эког1омичест<ой защищо1]1-1ости работгтит<ов г{ри :]а1с]1очс11ии отрасле1]ь1х

согла1пе1-1ий и коллектив1{[,1х договоров, ра]]1{о 1{а1( и ]] сторо]-1у уху/{1ше||ия

условий д]|я разви'[ия и фунт<т1ио[1ирова11и'{ би:зттеса в ||зоби:тьттенс1(ом

городс1(ом отФуге.
€'горогтт,т' 11о/{11исавтг.ис €от'лтаттлеттие, 1] обт,смс с1]оих тто:тгтомочий

при1]има10т 1-1а себут об-ятзато:тт)ства |'сгтсра.;гт,11ого со1)1а111е1{и'{ ме)кду
общероссийст<ими объо](иттс|1иями ттрос|сотозов, обттдсроссийст<ими

объедине|ти'|ми работодате.тлсй и 11ра;зите-шьс'11]ом Российст<ой с0е/{орат{ии,

мея{регио1]альнь1х соглаштеттий, за1{л1очаомь1х мс)кду обт'сдцигтет:иями

профоотозов, работодателей и органами исполт1ит€.]]1,11Фй влас'1'и }1а уров1]е
€еверо-1(а]]1(азского федералт,1]ого о1(руга' 1{рас!]о]'о со|'.|{а1-г]о1]и'1 мех{ду

|{рави'ге.т1ьст'вом €таврот;о.]{1,€1(01'0 1{ра'1' '1'ерри'гор[1_|{1э111>1\4 со1о:]ом

<Федератдия профсо1озов €та;зротто]11,€1(Ф[Ф 1(ра'{) и (]отозом работ'одатс:тей
€тавропольс1(ого 1(рая <1{оттгресс ]{е.]1овь1х 1{ру]'ов €'гатзротто.]{Б!{)).

€оглатшегтие являетоя од1{им из до1(умег1тов' т<оторьтй ттеобходимо

учить1вать в процессе бтодх<е'г1] ого проектир оваъ|ия.

в |{е.]1'{х обеспечени.ят рса[|иза\\ии €от':татттеттият €торогттл |1а ос1{ове

взаимнь1х 1{о11сультатций в рам1(ах трёхстороттттой к0миссии по рс['улирова11и1о
социа.]{ь1{о-трудовь1х отттотлтеттий (даттее |{<':м иссия;)' в !|рс/(слах

уста1{овле1]1_1ь1х полттомоний, разрабать1ват0'1' /{Ф1(}[Ф111Б1, 11ри11има1от

необходимь1е ре1пения, формиру1от пред.11ожет1и'{ в а/црос орга1]ов мест11ого

самоуправлег1ия Азо6ильт1енст{о|'о город(с1(01'о окру1'а' т:рофоотозов,

раб отодателей и до6и-лэа1отс'1 их р е а]1и:]а11ии.

€оглатпегтие открь1то 2{.]1'{ присое,(и11о11и11 1( }1сму /{ру1'их
территориальнь1х объедиттеттий ттрофсоюзов и 1'ерри'гориа.]11,]1ьтх обт'едцинеттий
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работода'гелей в г{оряд1(е' о1{ре']е.]1'{емом :]а1{о11о/{а'|'с.]{ьс1']]ом Российст<сэй

Ф едер ации и з а1(онФ.{&[€.[Б €тв ом €таврогл о.] {ьс1(о1'о 1(р а'{.

Ёас'гоятцее €огла1пе11ие имеет пр'1мое /(ейс'гтзие ]] с.]1учае о'|'сутотви'1 в

орга1{изации 1(олле1(тивного до1'овора.
€торогтьт обязутотся иттформировать хсите:тсй А:зобилт,ттенского

городс1{ого о1(руга о ходе реа]1изации €ог:таш1с1-1ия' рогтлений 1{омиссии через

средства массовой информагтии.
Финансовьте оредства, ттеобходимт,1е 1{а роа.]1иза1ди1о 11ри1]я'гь1х

обязательств] 1]редусматрива1о'1'с'1 е}кегод11о в с0о'г1]е'гс'1'ву1о1цих бтод>кетах и

сметах.
€оглаште|-тие всту1тае'1']] си.]{у с 1 .гтт-ттзаря 2019 т'о;ца и 21ейс'г;зуе'г тто 31

дет<абр;л 2021,' года в1(л1очит9.]{1,110.

1. Б области развити'1 э!(о!!оми|(и
€торотпьт:
1.1. 9наствутот в разработт<е и обсух<21сгтии г1рое1(тов

|{!3БФББ1)( а1{тов, стратегий с01{иа.]1ь11о-э!(о1{омичсско1'о раз]зи||и'|,
орга}1ов мес1'1-1ого самоу11ра|]лс11и'{ в сфере тру'{а.

Формирутот эффективтльтй механи:]м раз|зития

]1орма'ги1]1-1ь1х

/(ругих актов

э1(ономики

|1зо6ильненского городского о1(руга на ос11о1]о рса]\иза\\ии мероттриятий

нацио1]аль1{ь1х г1рое1(тов (ттрограмм), предусмо1'рег1111,0( !к0зом |{резиде1]та

Российст<ой сРеАеРации о'г'7 маут 2018 года [ч 204 <() гтат{ио11а]{1,11ь1х цел'{х и

стратегических задачах развития Российст<ой сРе]{еРа\\ии 11а 11сриод до 2024

года) (далее [1ацио}1а.111,11ь]с г|рое1('гь{ (г;рограммьт)), |'осу'{арс'1'1]е1]11ь1х

программ Российст<ой Федерации, 1'осударст1]е1{11т,1х 11рограмм

€тавропо.]1ьс1(ого 1(рая и му1]и1-{и110.!{[,Ё|1)( 11рограмм А:зобиэгт'т]гет{ского

городс1{ого о1<руга. Фсущест']]]1я{0т в уста!1о1]]|с1111ом 11ор'{'{|(с 1(011'гр0л[, за

эффот<тивгтьтм }1€|{Ф.]11,3Фва1{исм бтод>т<е'ггтт,тх срс/\ств, 11а11ра]]]'г'{€]!11,0( на

ооциа]1ь1-1о_э1{о11омичес1{ое разви'гие А'зобиэтт,тте11с1(о1'о 1'ородс1{о!'о о1{ру1'а.

1.2. 11рот]одят а1(ти1}1]у1о 11о.]1ити1(у 11о 11рсо'(о.]1с11и10 базотзот'о хара{('гера

э1(ономики Азобильтае11с1(ого городс1(о1'о 01(ру|'а :]а с11ет расш1ире1|ия
территорий активной хозяйстлзоттттой деятелт,11ос'ги' формиро \за:;тия и раз|зития
новь1х точс1( роста, э1{ог1омичео1(их з01т. [о/{сйст:]у1о'1' создаг1ик)

благопри'{тнь1х условий д]г'| разви'[ия 11ред{11ри11има'|'с]{ьст<ой 21с-:т'ге.]{ьности.

Фбесттечива1о'1' (равноу2\2|1€{11{0€'[1,)) би:зт'тсса о'|' |].]!ас'1'и' 11розрач11ос'|'ь и

глаоно сть пр оцедур закупо 1{ 2 (л'{ муни|{и|1&.]11,1]Б1)( 1]уж11 -

1.3. Формиру1от систему 1!о шреодоле11и1о а]{ми1-1истратив|ть-гх барьеров'

борьбьт с 1{оррупцией с участием всех €торотт €Ф1{й011,11Ф|'Ф гтартттёрства.

€оздатот условия для справед.ттивой ко1]1(уре}1\\ии т|а то]]ар11т,1х и фигтагтсовь1х

рь11-11{ах.
1.4. €одействутот . в соо'1'вотст]]ии с 1{ро1'11о:]()м сот{иа]1ь{1о-

экономичес1{ого разви'[ия'Азо6иттт,1'1ег1ско]'о горо/(с1(о]'0 01(ру1'а:

- увеличегти1о объемов о'ггру}ке1-111[,1х 'го]]а1ро]3 собс'гветт1]ого

производства' вь1полг1ег1нь1х работ и услуг собс'т'тзс11Ё11,1\4}1 си.]{ами нс менее'

чем на 2% ея(егодно' за сче'|' роста в ос11о]]1_1т,1х се1('|'орах э1(о1'{оми1(и'
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улуч1пе1{ия и11вестицио11]1ого и предпри[1иматс]]ьст{о1'о т{.]'1има'га' рас1шире|1ия
возмо)к1]ос'[сй д]\я развити'{ ма.]!о|'о и сре']1-1с1'о 11ре]цг1ри1]има'1'с.]1ьс'[ва;

- дости)кенито рос'1'а 11рои:]]]одитель11ос'1'и 'гру/\а 1-1а срс]\них и 1{рупг1ь1х

предприятиях базовьтх Ё€€},1|Б€Бь1х отраслей экономит(и 11е 11и)ке 5 0% тз годц;

- создани}о ус]1овий' у.]1учш!а1о1цих 1(ачост1]о )киз11и л1одей, з/(оро1]ья,

образования, 1{ультурь1, х{или1ц11ь1х уоловий, эт<о;лог'ии, безот1ас11ости;

- 1]0вь!|ше11и1о /1оходов {{аселе1{и'| ъ\а)\ уров11см и11ф.]|'|т{ии и с\|и}кег1и1о

доли 1-1аселе[1ия с де1-1ея{11[,1ми ]{оходами 11ия{е ми1тима.]1т'1-1о1'о размера о11лать1

труда в размере 1]еличи1{1,1 11ро}киточ1{ого ми1-1имума тру/(ос11особного
населения в целом по Российст<ой Федерации;

_ собл}одени}о трудовой и техно]]о1'ичос1(ой дис1{иплинь1' росту
произво/-{ите.]1ь11ооти тру/(а, 11овь1ш1е11и1о шрофесси011а{и:]ма, д(еловой
активнос'1'и работников 1{орез 1(оллс1('1'и]]11т'с /цо1'о]]ор1,1' со1'.]{аш]с|1ия,

1{он1{урс[,1, обш{еств€Ё11Б1€ смо'!'рт,1 ]

- прив.]1ечег1и}о моло/]ь1х с11е1{иа.]1ис'го1]' вт,11{ус1(}|и1{о1] ]]ь1с]11их учебшь1х
заведений и оредних специальнь1х учебнь1х заве/це1]ий €тавро110.]{1,€1(Ф[о 1Фая

через создание благопри!{]111,1{ условий рабо';.т' и 11ро)кива||ия т1а'герри1|ории

?1зобильтте1-1с1{ого гор одс1(о го округа;
- укрс11ле1{и1о ма'гсриа.]1ь11о-'1'ех1{ичоской базг; учрс)к,]о1тий с-:6ра:3ова}1ия'

куль'гурт,1' физт<у:ть'гурьт и с[[орта' под/{ер)к1(и и со]{иа.]{иза1\ии мо.]1одсх{и,

организации г{роведе1{ия 1{рофила1(тичес1(их осмо1'ров' /(ис11а11ссриза1{ии

населег1и'1'
- обеспече[{и1о эффет<тивг1ости моло/-{с}кной г{оли'ги:<и 1лу'гом с()з)\а|1ия и

развития 11ра1]ов1,1х, €Ф1{[1?}{1,110-э1{о11омичес1{и,ч и 0рт'а1{иза1{ио1111ь1х ус]{овий
д.]1'1 самореа.)1иза1]ии мо.]]одсх{и, сс духо1]г1о-11ра11]с'!)]с1111о1'о в0сг]и'|'а]1и'{;

- пр едотвр ащсг1и1о г1 ару1п с1-1ия з а1(о1'1одатс.]1 ьст'в а Р о сс ий ст<о й Ф с/(ер ат{ии

в облас'ти 'грудовь1х отнот:теттий при сме1{о собсттзсгт11и{{а ор1'а11иза1{ии'

изме1]е11ии подведомстве1{11ос1'и орга1'1иза1{ии' се рсор1'а11иза1\ии.
1.5' [{роводят в 1{омиссии т(онсультат\ии по 0€1]ФБ111,1\4 €Ф1{1{3)1Б111'1\4

параметрам 11рогг1оза со1{иа.}{ь}{о-эко11омичсст(о]'о ра|зви'[и'\ и 11роекта

бтодх<е1а А:зобигт'не11ского ['оро/1ско1'о о1{ру!'а ]{а очсрс'{гтой (;иттаттсотэт,тй год
(в соответс'гвии с переч1-1ом 1{о1{аза'ге.:тей' }(113?1111[,{м 1] 1{ри.:то>т<оттии ф 1 т<

настоящему €огттагтленито) /{() внесения их 1з Ауму Азоби:гьттет]ст{от'о

городс1(ого о1(руга.
Б цел.гтх реализации у|<аза фезидеттта Российст<ой Фс2церат1ии о'г 1 мая

201в го/]а ]ч]'ч 204 <Ф ттацио11а.]1ь111,1х целях и ст'ра'|'сгичсс1(их задцачах разт3ития
Российст<ой сРсАоРации 1]а гтериотц дс: 2024 т'о'{а> ]3 т1ас'1'и 1{овь1|тто11и'{ уро]]г1я
}кизни щаждат{' обесттечетти.ял ус'гойнит;от'о рос'|'а э1(о11оми1(и ут{ас'1']]у1от в

разработке и обсу>кдеттии бтод{жетной 11о.]1и'!и1(и' }{рос1(1'о1] с'грате1'ии

социаль}1о эко}1омичес1(ого разви'[и'!'' 11риорите'1111'х 1{роек'гов

(муницип3.]11,1{Б0( 11рограмм ) |1:зобильг1е11с1{о1'о 1'оро/цс1(о1'0 о1(руга, обратив

особое в11има}1ие 1{а у1]еличение иттлзос'гит1ий в иттфрас'гру1(туру'

вь1соко'гех1{0]1огичес1(ие отрас.]1и и со1{иа:1т,11у1о сфсру.

1.6. Бьтрабатьтватот' при ттеобходимости] в а](рсс 1'осу/{арс';';зсттттой в.]{асти

€тавроттольс1{ого 1{рая, т<раовой трехст0ро1-11{сй 1(омиссии 11о рс1'у]1ирова}1и1о
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социально-трудовь1х отнош1сний предло)ке1-1ия' с1]особс'гтзуютцис 11ов1,11шсн11}о

кон1{уре1]'госпособности э1{о11омики Азобитлт';{с1-{с1{о1'о горо/цс1(0го о1{ру]-а]

совер1шенствовани}о налоговой тто:ти'г ики.
|.1 . 1финимато'г морь1 г1о 11рсд(о'1'13ра11{с11и10 баттт9отства и

необосноваттгтой реорга|1иза\\|4и п]1атех{есгтособттьтх орт'аттизат1ий :гибо их
недруя{ествег1}1ь1х поглощеттий.

1.3' }частву1от в обеспече||ии реализации госу]{арстве1111ой ттрограм\4ь1

€тавропольокого кр ая <<\4ол од о)к1-1 ая поли'ги1(а)) .

Адмиппистрация и Рабо'г'одате.[! и :

|.9. Фсушеств.]{'{1от разрабо'гку и рсш{иза1'{и1о стратет'ий со1{иа.]{ьно-

экономичес1(ого разви'!и'| }}4зоби:тт,не11ско['о горо]цс1(ого о1(руга' муг1ит{ипа'|ь_

нь1х программ 7зобильненс1{о['о 1'ородс1(от'о о1{руга, бизгтос __ }1.]1а11о]] ор1'а1]и-

заций направ.]1еЁ1Ё1Б0( на социал',11о-эког1омичсское раз]]итис А:з<-;би.]1т)11онс1{ого

городс1(ого о1(руга.

^. 1.10. Бзаимо/{ейству1о'г 11ри вь1'{в]1е11ии а/(миг1ис'1'ра'|'и]]1{ьтх барт,еров в

развитии 11роизводства и прс/{11риг1имато]{1,с']]]]а и ;зьтрабо'гт<с 1{рс2(.]{о>ксттий по
их устране1{ито.

Фсушествлятот совместну1о деятельностт, 11о 11ри1}лоче!{и1о иттвеститций,

внедренито в э1{о1]оми1{у Азобиттьттенс1{о['о 1'оро2(ско1'о окру1'а иттътотзатций,

ресурсосберет'атотт1их и и1]т]0ва1диФЁЁ1],1)( з'схгтолтот'ий. 0бссттечиватот
сохра1{е1'1ие и вь111о]|1]е11ие ус:;олзий ра11ее :]а1{.]{10чс|]11])1х и1{всстит{ио11{1ь1х

договоро]].
|{риттима}от участие в работе €овета 1]о 11о1]1,1111е11и1о ицвес'гициоттттой

привле1(ательности Азобиль1]е11с1(ого городс1(о['о о1(руга.

1.1] . Фбеопечива1о'г разви'гие му1{ицип0.]1[,1{Ф-93с1'11о1'о 1!ар'1'{{еротва на
основе социаль11ого парт1{ерст]]а.

Фт<азт,ттзает 11од21ер}(1{у 1{ро]]11рияти'{м ма.]{о1'0 и срс/(т1сго бизттеса,

участву1о1цим в социа.]1ь1]ом 11ар'1'нерс',}ве' [{ри рса][и:за\\ии 11рое1{тов'

направ.]1еннь1х на ра3витие и1]1{ова1]иФЁ1!],1)( 1{рои:]1]о,){с'1'1]' по]]ь1ште1]ие

производительности тРуда эффет<тивности |1роизв0/{с'1'ва' созд(а1{ие но1зь1х

рабоних мест.
|.12. Фргаттизутот 1{о1{1(урст,т (соре;зтто;;аттия)

мастерства в ор1'аниз а1{и'{х Азс>б из тт,т1 ст] с 1(о го |'оро, {с 1(о 1'о

ттр оф ессио11а.]]ь11ого

окрут'а..!

!

!

!

1

Адмигпистрация:
1.13. €одействует созда1-1и1о новой ког11{уре[{'[ос1{осо6ътой э1(о11омики в

Азобильне11с1(ом городс1(ом ощуге. [1роводци'г мерог1ри'{тия по

противодейс'гвито 1(орруг{т{ии 3 а/\ми1]ис'грации А:зс>биэ{т,11е11с|(о|'о горо]цс1{ого

ощуга.
1.14. €о2дейотвуе'г уч.ас'ги{о 11редста]]ите;тей тлрофсотозо-1] и рабо'год1ателей

в формир ова|1ии и реали:-!ации 11олитики А/{миттис'[ра1\ии в сфсрс социаль1-1о-

трудовь1х отнотпеттий и связа1{111,1х с 1{ими э1(о11омичес|(их отттотпегтий на

основе проведения взаимн],1х 1{ог1суль'1'ат\ий и 1]стрсч, учас'[и'| в работе
коллегиал1,11ь1х орга11о1]' образо;за1111ь1х при а/(ми11ис1'рат{ии А:зобл;1т)11с1{о1(ого

!
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городского округа' 1(оорди1]а]{!1ФЁЁ11,1[ с0ве'го1], рабочих 1'ру|{1{' 1] состав
которь1х в1011оча}отся пре/{стави'[е]7и Рабо'го,та'ге-т{ей и |{рофсотозов |1о

согласовани}о €торон. 14сгтользует во:]мох{ности 11рофсотозов и
Работодателей в обесгтечсттии устой.ти;зого раз|]и']:ия э1(о11оми|(и

Азобиэтьне11с1{ого ['ородс1(о]'о о 1(руга.

Фбесгтечивает возмоя{[1ос'1'т) участи':; 1{рс]цс'1а1]и'гс:тей 11рофсотозов и
Работода'гелсй в заседапиях А/{миттис'[рат'\ии, 1{ри обсу>т<21оттии 1]опрос()в

регулирова|7ия социальг1о '1'рудовь1х отттотттсттий и св'{:]а11111,1х с 1{ими

экономичес1{их отнотпений.
1.15. €одействует в1]е/]рс11и1о со1]ремс|1Ё],1{ мото'(о1] у|грав.]1е1{ия в

э1(ономи1(у Азобиттьъте1{с1(ого гор0дс1(о1'о о1{руга }1а ос11о1]е 1{ФБ1т1)(

информацио1]1]ь1х, цифровь!х'гсх11ологий.
1.16. 1{оординируе'г рабо'гу г{о и!11]сс'1'и1{иоттттой 1{рив.]{с1{ате.]{ьг1ос'|'и

Азобиэтьне11с1(ого городс1(о1'о о1{ру['а. €одейс1'вус'1' 1]не/{ре11ито эффет<'1'и]]1]ь1х

меха}1измов стимулиров а11и'| и|1востиции и и1 1 [{о ]] ации.
1.17. €одействует реализации вь1со1{оэффст<ти1]1{ь1х и бт,тс'грс) оку11аемь1х

инвести1{[Ф111{Б1)( 11рое1{тов' 1]ре/{усматрива1ош{их с0з/{а11тл€ 1{ФБ[,1х орга1-1изат\ий

и прои:]вод\ств' Ё1ФБ1,1)( рабоних мсст.
1.1в. 1{е /(ог1ускает за'(оля{с]]1-1ос'ги му11и11и!1а.]1|)1{],1х ор1'а1]ов и

мунициг{а.]|т)}1ь1х унре>кдеттий, му11ици110]11,.|1[,0( уни1]ар11т,1х т:рс21ттрият'гий

14зобильттенс1{ого городс1(ого о1(руга т{о расчо'1'ам :]а 1]ь11{о.]111ет{1]1,1е работьт
(услуги) для мунициг{альньтх 11уж/{.

1.19. Фсушествляет 1[о/1дер)к1(у ра.зви'!и'\ мало1'о
предпри1-1имателт)ства' агро11ромь1тт1.]1е1{}{о!'о т{()мт|.]|ст(са.

развитито 11родовольст]]е11г1о1'о рь11]1(а' сис'1'см заго1'овот{

се.]]ьхоз11р о,ут{1{ии А:зоб иэ тт, т1 е 1 1 с1(о го 1'ор о,){с1(о |'о о1{ру 1'а.

и тлорсработт<и

1.20. €одействует развити1о потребитс.]1т)с1(ого рь111ка, г{0€1'1{€Р1и1о ого

качестве1{нь1ми товарами и ус.1{угами. содейс'гвуе'г в ус'га1-1о1]]{е1{1]ом 11ор'1/{1{е

продвиже}1и1о продут{ции мест11ь1х товаро11роиз]]о/(и'ге.:гсй 1та ре1'ио1та;тт,ттьтй и

мея{региотта.ттьттт,тй рь11{1(и.

1.21 . Фбес11ечивает в1{.]11очс1{ие 11ре/{с'1'а1]и'гс.]{сй €т'орогтг,т Рабо'го/{а'ге:тей в

состав 1(о1{1(урс1]ь1х т<омиссий по о'гбору г1рс'ге11](е1{'го]] 11а 1]о.]{уче11ие мер

гооударственной поддеря{ки орга11иза1\и'|ми реа.]1ь11ого сс1{'гора эт(01{оми1{и'

|.22. [{ринимает мерь1' 11а1]равленн!,1с 1]а запди'1у в11у'гре1{1'1ого рь1г1т(а

}}4зобильтте1{ст{ого горо/{с1(ого о|(руга от гте.гцобросо]]ос'г1-1ой т<оттт<урс1-11{ии.

|.2з. 1]я<его]-(гто предс'1'ав]г'{с'г €тороттам €от'.;татттсттиял информатдито об

испол1]егтии бтодхсета Азоби.]|ь1]с11о1{ого 1'оро'{с1{о1'0 о1{ру1'а за току]т{ий го)т и

пред]1ох{ениях в г{рое1(т бто7цжс'га Азобиэтт,т{сг1с1{о|'о ]'0ро,(с1(о1'о о1(ру['а 11а

очередной фиътансовьтй го/] ,{о рассмотре\.[и'| их ]] /[умс Азс-;6ллт,тлсгтс1(ого

городс1(ого о1(руга по напр ав.]! с1]и'{м, со г]1ас ов а1111ь1м €'г:ор о ттами.

|{ри формирова:;-|ии- прое1(та бтод>кета Азобилт'т1с11с1(ого городс1(ого

округа 11а очерсдт-той фи}таттсотзт'тй г0д и тт:латто:зт,тй ]{срио/{ рассма'['ривае'|
вопрос о 1}озмо}к11ос'|]и вт'/(с.]1с1{и'1 сродс'г]] 1{а рсмо1т'г обт,ст<'го]] со]{иаль1{ого

наз1]аче1{и'{.

)

)

)

)
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)
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и сре/11-1его

€;;особству1от
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и пеа.]|иза11ии

о1'11от1тсгтий и
связаннь1х с 1{ими эко[{омичес1(их о'1'1]о1пений'

1'27 ' ||ри}1има1от гтеобхо21имь1е мерь1 1{о обосттечсттито с'габи.]{т,11ости и
экономического роста орт'алгизат1ий Азоби;тт,т1е1{с1(01'о ]'0ро]]с!{о1'о о1{руга'

обнов.ттени!о ос}1овньтх фоттдо]]' вт1едрегти1о 1{ро1росситзттой 1'ех11и1{и и }1о1]ь1х

техгтологий, обеспечивато1-тдих 11овь11це11ие ]{р()изво,(итс]{т)11ос'1'и '|'ру/ца и
вь1пуск т{ог11(ур енто стт о соб ной т тр о21у1{ции.

|.28. !наствутот в реа!\изации 1]ацио11а'{ьг1ь1х 1{рое1('!'ов (ттрограмм),
стратегий социально э1(ог1омичес1(ого разтзи'[ия [4з<-:6изтт'т1е1-1с1(ого

городс1(ого о1(руга' осущост1].]1'|1от 11редпри11иматс.]гьс1(у1о .){ся',гс]1т,11ость гта

при1]ци1| ах с о циалгьттой о'[в е'гс'1'вс 1 |{1о сти.
|.29' !частву1от в реа.]{изат\ии г{ро1'рамм 11о 11ро]{1]ижс11и1о 1]роду1сдии

(услуг) 11а российст<ий и зарубеясгтьтй рьтгтт<и сб;,т';'а.

1.30. Фбеспсчива1от свос]]роменну1о у[тлату 11а.]-|ого1]' сборов, и1]ь1х

обязате:ть11ь1х 11латежей в федеральттт,тй бто/(жо:', бто21>ке'г €тагзротто]1т,с1(ого

1(ра'{' бто2_ц>кеть{ му1{и1{и[{а.]11,111,1х образоваттий 0т'а;зро;;о]{т)ско1'о края,
госу/{арс1]БФ11111;1€ пзнебто/1ж€1'111,1€ фоттдцьт ]] соо'г1]с']:с']:л]ии с за1(01"]о'(!1'{9[т,9!13ФР1

Российот<ой сРедерации и за1(о11о/[ато:1ьс'г1]ом ()';'ат;р0|{0.]{1,€1{01'о 1(ра'1.

1.31 . [{ри1тима1от мерь1 11о т{е]{е]]ому, эффек1'и1]11ому и резу,1ь'1'а'|'и]]1{0му
использова[1и1о получаемь1х в уста1{овлен1{ом 11ор'{/{1(с бто2ц>т<е'гтт-1,1х средс'1']] в

соответствии с условиями их предоставле1тия.
1'з2. Фбеспечива1от учас'1'ио работттит<о]] 1] засс/(а11и'{х 1{о.]|.]{ст'иаль1]ого

органа у[1ра]].]]ег1и'| органи:за|\пи.

1.33. !чи'1'ь1]]а}от м11с1-1ио 1{рс/(стави';'е:тсй ;;рофсото:]1{ь{х ор1'а1{изат1ий ттри

разрабо'гтсе бизнос-пла11ов.: а1]'!'ит(ризис1'1ь1х 1{ро1'рамм.

|'34. [|ризнатот преиму1]{естве|]ное 11ра1]0 ;трофсотозо1] оргаттлзатций т;а

закл[очение 1(оллективнь1х до1'о1]оро1]' а та1(х{е 1]а т{о1]тролт, за исг{о'{11е11ием

обязателт,сттз работо7цато:тсй, [1ре]{усмо1!€1{}11,1[ (]ог.:гаттто11иом и

8

|.24. в соответствил с !т<азом |{резидетт'га Российст<ой (0едераг{ии о'г 1
мая 2012 года лъ 601 (об основнт,1х 1{а1{равло11иях совср1т_1с11ствоваг1ия

системь1 государс'1'ве1-1ного у1{ра1].]1ения) 1{ри11имао1' мсрь1 1{о |1о1]ь]|шени1о

качества 11редоставлег1ия госу/{арственнь1х и му1{и1{и!1а.]1],|{|1х услуг' в том
чис.]1е обесттечи1]ае1] их г1ре](0с'|'а]]'{е1-1ие 11о 11ри{11{и1{у (о/(1-1о1'о о1(1]а)) тта базе
многофункциональнь1х |1ентров предос'|'а1].]|ег1и'{ т'осу/(арс'|'1]е11нь1х и
муници11?.] 11,1 1Б0( услуг в Аз с-;биэ тт)1 1е11 ст(()м |'ор о, {с1(0м о 1(руго.

1.25. Фбеспечиваот }]не/1рсттие цифрФБ1,1{ '1'сх1то.]то1'ий и тл:та'гформе1{{1ь1х

ретшеттий в сфере мунит{ипаль1|о1'о у11равле1{и']' и ()[<аза||ия |'осу'{арс'г[]€1111[,1{ 14

муницип?.|11,11Б{)( услуг' в 'гом числе в и1{тересах т-|асе]1о11и'{ и субт'ет<тов

малого и сред11его предпри1тима'гельства А:зо6и:тьт1е1]ст{ого городс1(ого
округа' вкл}очая индивиду0-|{Б11Б1)( прсдпри1тима'гс:тсй, со:]/(ас'|' ус]{0ви'1 д.]1я

развити'| мо]-1оде)кг{ого 11ре/(11ри11имательс'г]]а.

Рабо'годатели:
|.26. 1{рит-тиматот учас'|'ие -1] формиро]зат|ии

государс'гветтттой полити1(и в сфере со|{иа_]{т)11о-'гру,(ов1,1х

1(олле1(ти1]11Б1&114 ]{ого1]0рами' 1{а оз11а1(ом.]{о1{ис с рсзу.]{ь'га'гами фигтаттсово-
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хозяйственной де'{тельнос1'и оргаг1изаций.
1.35. €пособству1от реа.]1ь1{ому участи1о рабо'гттит<ов в управлении

организацией 11епосредстве1{1{о и]1и через свои представите.]1],пь1е орга1{ь1.

1:36. 9ерез своих представи'гелей в уста1{овлс1111ом ]1ор'{д1(е учас'гву}от в

работе комиссий г{ри адми}1истрат{ии Азобил1,11€{1€!(0[о 1'оро/(ст(о1'о о1(руга по
вопросам] социально-труд(овь1х и с]]яза1]1{ь1х с ттими эт(о}1омичес1{их

отноплегтий.
1,.з1 . Бт;ос-:тт 1] Ф!1'?111,1 мсс'1'но1'о сам0у1{ра}].]{с11и'{ Азобиэ;т,\|с11с1{ого

городс1(ого о1(руга 1]ред.]1ох(е||и'| 0 11ри|{'{'1'ии 11орма'[!{]]111,0( 1гра1]0|]ьтх а1(тов г{о

вопросам' затрагива1ощим |[рава и охрат|'1смт)|е за1{о11ом и}1тересь]

работодателей, участву1о'г ]] разработт<е у1{аза|1111,1х }1ормати1з11],1х 1{ра1]овт,1х

а1(тов.

11рофсопо3| |:

1.3в. €пособотву!от ус'гойчивой рабо'ге ор1'а11изат\ий Азс-;билт,т'тег1с1(ого

городс1{ого о1{руга, соб.]1}одст1ито 'грудовой и тех11о.]1о1'ичсс1(ой ]\ист\итт.]{ит-1ь1,

технике безопасгтости' ра{{ио1-1аль1{ому исгто.]1ьзо]]а1]ито рабонсго ]]ремени'

повь11пе11и1о г1роизводите.]{ь1'1ос'1'и труда и 1(ачес'гва 11ро/цу1{т{ии, 1{0]]1,1[1€}1[1Ф

профессио11а.]]изма и деловой ат<'гивттости рабо'г1-1и1(о1].

\.з9. Фсуш1еств.]1я1от 1(о11трол1, за соб.]11о/де11ием '!'ру/{ового

законодательства' и11ь1х г]орматив1-1ь1х г1раБФБ1,1{ а1(то]]' со/{оря{ащих 1{ормь1

трудового 11рава' при1{имато'г морь] 1]о за1|{итс со1{иа.]1],110-31(011Фми!1сс1(их 11рав

и интересов работЁ1и1(ов.
1.40. Фсуттдест]].1{ятот 1{о11'1'рол1, за соб.]110/ценисм срот{01] 1]1,111.]{?'|1,1

зарабо'[|1ой т{.тта'гт,т.

| '4] ' 1 1рово.тцят раб0ту 1] 'гру/{овт,1х 1{о.]1]1е1{'ги]]ах' 11аг{ра1].]1с111{уто г1а

рас1пирение пра1(ти1{и /{о1'ов0р1-1ог0 ре1улир()1за|7и'[ €Ф1{1{?311,1{о-трудо1]ьтх

от1{о|пе11ий' проявле!]ие 11ер}]ичг1ь1ми 11рофсо1о3111,1\4{{{ ор1'а1{и:]аци'[ми

14Ё!{{14&114ББ1 1( г1ача]1у 1(о.11ле1('!ив11ь1х 1{сре1'о]]оро1] 11о :]а1{]{1оче1'1и}о

1(олле1{тив11т,1х до1'оворов. Фт<азт,т]]а1от прат(ти1{сс!(уто 11омо1ць ор1'а1]изаци'{м в

з акл1оче1]ии 1(олле1{ти1]1|ь]х /цого 1]оро1].

|.42. [обива1отс'{ в1(л1очс11и'{ в 1(ол.]1Ф1('1'}1]]1{1,1с /1о1'о1]орт,1 1] ор['а11изациях

одной о.[расл{и равнь1х г{ра1] /{!{'{ работни1(ов' [{0]]1,11|!о1ти'{ 0'1'1]с'1'с'1']]о11т{0сти

работодателей за сохраг1е1]ис и разви'[ие }|роиз1]о'(ст1]а' с0з]ца11и'{ ус]7о|зий

труда' ооответс'гвуто11{их тробова11и''м '1ру/(о13о1'о :]а1(о1{0,(а'|слт)с'г1]а

Российст<ой с0едер а|\ии.

1.43. 9ерез с1]оих т1ре/{с'га11]и'го.]{ей в ус'1'а11о1].]1с1]т1ом 11ор'!2]1(с учас'гву1о'г в

работе 1(омиссий при Адми11ис'грации||зоби.]{1,11с11с1(0г0 {'оро'{ско1'о о1{руга по

вопросам' затрагива1ощим с01{иа]{ьг1о-тру]{ов1,{о о'1'т{о1 ||с|1ия.

|.44. !елегирутот представителей работнико1], в орга11ь1 угтравления
организаций. ..

11рофсотозь| и Рабо'г'о/ца'|'с.][и :

|.45. |{роводят ]] ор1'а1{иза1{и'{х |4зоби::ьт{с11ско!'о |'0ро/цско|'о ощуга
обунеттие работников по правов1,1м и э1(о|_1омичсс1(им т]о-! {росам.

)
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|.46. }наствутот в обсух<21егтии и разрабо';'т<е ]{роек'1'ов (т;рограмм),
стратегий €Ф!14&!11,[1о-экономичес1{ог0 разви'[и'| }1зоби.ттт,гтс11с1{ог0 ['ородс1{ого

округа.

11. в об.гпаст'и регу,|ирова}[и'! оплат! | труда'
!!овь!!||е!!и'! уро!}!['| }ки3!|и и с|!и}[(с|пиял бе]{гпос'|'и |-!асс.]1е||и'!

€торо:тьп:
2.\. Фсушествл'{тот пос]|е/{ователь1{у1о г{о.]1ити1(у' 11а1]ра]]]ге1-111у1о 1{а

повь11пение реальной заработгтой 1{.]{ат1,1' обесттс.тсттиял |{ра1] работттиков г1а

достойттт,тй труд, поддер)ка1-|ие эт(о!1омичсс1(и отлратз21аттттой |1 €Ф|{14011,1{Ф

приемлемой диффере1]циа1{ии заработттой ггла'гт,т работтти1(0|] с учс'1ом уровг1я
квалифит<а|\ии и объсма рабо'т', [1овь1|псние /{о]!и работътит<ов с заработттой
платой вь1п]е про)киточ1{ого ми1-1имума тру,(ос1тособттого 11асе]1с11и'{.

2.2. |з соответс'[вии с }т<азом 11рези2цстт'га Российст<ой Фе,1орат{ии о'г 01

мая 2012 т'ода ф 597 (о меро1{рияти'|х ]10 реа1.]{и:]ат{ии госу/{арствегтттой

социаль1_1ой тто;тити:;<и>> г{ри1{има1от мерт,1 по обсст;счс{1и10 ся{е1'о/]1]о1'о роста
уровня реальгтой средттей заработной платт,т рабо'гтти1(ов ||зобилт,т{е1-1ского

городс1(ого о1(руга.
2'з ' |{риниматот мерт,1 1{о пре1]1,1111с11и1о /(0х0'{01] 1{аселения

Азобиэтт,т{сг1с1{ого 1'ородс1(о1'о о1{руга |-1а]{ уро1]т-1см иттфлт:тт1ии и ст]их{о11и1о

до.]1и !{асе.]1с]{ия с {9[€Ё111'1\4й /]0хо,]ами 11и)ко |]€.](1,1т{}{1'1[,1 1{ро)1(и'{'оч1{ого

минимума, ус'[а|1авли1]асмой ;з €'гавро[1о.]т])с1(ом 1(рае] уз 2019 :'о2цу ]{о 1 1 ,4 оА, в

2020 гоА} до 11 ,1в уо, в 2021 го2цу тдо |0,9] про1{е11т'а.

2.4. в це]1ях реа]{изации !т<аза [{резидцетт'га Российстсой Фе.;цсрат{ил от 1
мая 2013 года ]ю 204 <Ф ттаг1ио11аль11ь1х 1]сл'{х и стра'гс['ичсст{их за]цачах раз-
вития Российст<ой с0еАеРа|\ии 11а период до 2024 г02{а)' ]1ов1,т1т1с11и'{ уров1{я

реальгтой зарабо'гной тт.:та'гт,т в А'зобиль11с{1с1(ом горо/(с1{ом о1{ру1'с |1рово/('{т

регулярньтй монитори1]г уро]311'{ ме]{иа1]1{ой зарабо'ггтой |{!1!1'|'Б{, чис.]1с1111ости

низкооплачиваемь1х гру1111 работгтиков, 11ринима|0'1'йФ!1,1 11о 1{оэ'га111]ому т1о-

вь1[пени1о их мит1имальной заработттой 1т.:та'г;,1 д{о ]]с.]{й91]111,1 ми11ималь11ого

(восстановительного) ттотрсбите:тт,ст{от'о бтодясс';'а, с0с'1'а1],г'{тот1дс1'о т1с мст{ее

1,5 велиниг1т)1 прожиточ1{ого ми1]имума трудосттособт1о['о 11асс ]1с1тия €тавро-
польс1{о1'о 1{ра'1.

2.5. /\о установле:г|и'\ 1[равите.:1ьс'г1]ом Российст<ой сРо/цсрат\ии базо;зьтх

окладов (базовьтх доля{11ост11т)1х от<;тадов), базо;зьтх с'1'а1]о1{ зарабо';:той платьт

по професоио1{€ш1ьнь1м тс;залтифит<а1{ио1{]1ь1м груп1{ам работттит<ов
муници11?.|]1>11|1)( у.трсх<дцст:ий А:зс:биугт,т{с11с|{01'0 1'0р02(с1(о]'0 о1{ру1'а (/1а:тсс

муници1{ал1,11ь1с унреж7цогтият), т{о.]1уча1от1{их субси11ии /(.]г'{ фиттаттсотзого
обеспочоъти;т 1]ь1|1олне1{и'{ 1'осу'(арст1]с111{о1'о и му11и1{и1{?.]{1,11Ф!'Ф :за/\а|тия на

оказание государствег1нь[х и му}1иципа.]1ь11ь1х ус:{у1' (тзг,ттло.;тттегтис рабо'г) из

бтодхсета ||зобильт-те1]с1{ого горо,]с1(ого о1(ру1'а уста11а1].]1и1]а1о'1' 1] отрао.]1€Б1,18

согла1пе11иях ми1тимал1,ттБ1й гара11тироваттттьтй урове11т' о1|]1а'{'ь1 трудца для
1(а)кдой профессиональной т<ва.;тифит<ат1иогтттой гру[{т1 ) а '['ат{}1{е до.]тго

-

д

,

,/
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заработг1ой плта'гьт' но 11е ме1]ее 55 ттроце1]тов.

}статтавлива}от размер1' о1ст1адов (2_цо:тя<ттоот1{ь1х от<:та71ов)' ставок
заработттой гл;татьт работнит<ов {{а осг1ове трсбо;заттий т< тлрофсссиотта:тьной
подготов1{е и уровн1о т<:зазтифит<ации, 1{оторь1с ттеобхо7цимт,т д]1я

осуществле1-1ия соответствутош1ей ттрофсссиотта.ттг,ттой }(е'1'|'е.]{ьт{ости

(профессио1]альнь1х квалифика1{ио}1нь1х груп1{), с унетом с]1ох{г1ости и объема
вь1пол1]яемой работь1' в соот1]е'1'ствии с т<ва.:тифит<а1дио111]ь1ми 'гребова:-.тиями

доля<т+ос'гей работнит<отз !?3311{т{111,1{ сфер /{с'{те.т1ь1{ос'1'и (образования,
культурт,т, физт<ултьтурь1 и сг1ор'га, туризма и т./(.) и (ит+и) ттрофссси011ст.]11,1-11,1\414

стандартами.
2'6. 1_1а осг1ове 1(онсу]{ь'1'алций ст0рог1 1{омиссии с)ке1'о/{11о вг1осят

предлоя{е11и'{ по ()тде.]1ьт1ь1м т1ог(азате.]1ям 11рос1(1'а бто21жот'а \4:зс':биэтт,тлс1{с1{ого

городс1(ого о1(руга на очере]1гтой фишаттсовьтй 1'о/(, 1]'гом 1{ис.]{с п0 уве.]1иче11и}о
ог{латьт труда рабо'ггтит<ов му}1и1{}1|{?]{[,ЁБ1х учре)к,цеттий, ]]к.]{1оча'{ и1{/цо1(са1ди1о.

2.7 . [|ровод'[т рабо'гу по ус'га11ов.]1е1{и1о за1]исим()с'|'и уро]]11'1 о11.]1а'{|1 труда
от т<валтификации работнит<о1]' с1{ецифит<и' 1(ачсс'г1]а и рсзу-т{1,'1'а1'о1]'|'руда.

2.3. |{роводят работу по содейс'гви}о орга11и:]а1{ии 1{ормиро1]а11и'{ тру/-{а.

2'9. €о2\ейс'тву1от, в [{ре](е.]|ах име1от1{ихс'1 п0]{1{0мо.тий, ]1икви)!а\\ии

иметотл]ейся задолжег11{ости }{о заработттой 1{.]1ате' {1рида1] этому г!роцессу
необратимьтй хара1(тер.

2.|0. [{роводят це]]е1-1аправ.]{с1-11{уто рабо'гу 11о с11и)ке]{ито ттсформа:тг,ттой

занятости' легализат\ии заработт_той

€тавротто.]1ьс1(ого края.
11.]{?'1'1,{ рабо'гттит<с-лтз орг'аттизаций

2.11. Разрабать1ва1от и реализу1о'1' сис'гсму мср по/цдер)к1(и и

профессиогта:тьгтой орие1{татдии молоде>ки. }час'1'1]у1от 1] роа.]1иза]1ии 1(рас1]ь1х

и ведомствег1г1ь1х целевь1х 1{ро1'рамм' на11рав..]{Ф111{1э0( г1а 11о/ц/церх(1у т-таунгтой,

творчес1{ой и предпринимате.]1т)ст<ой де-ятте-|{ь1]ости м()]{0]_(ожи. 0бобтт{атот и

распростра11'1тот полох{ите:тьттьтй опь1т работ;,т с мо]{од{сББ1Ф в орга1низациях

Р1зоби;тьттснс1(ого горо/:\с1(ог0 о1(руга. |1роттагат],{иру1от з2цоровтлй обрсш

жиз1_1и' проводят !?3.[{|191{1,1€ 1(у"1]1'гур11о_с11ор'ги1]1{|,1с мсро[{риятия
(олимпиад-цьт, ф е ст ива] \и, см отрь1_ т(о1]1(ур с [,1 и ) \р .) .

2.\2. Фбеспечиватот формирова[1ие 914Ф'[€\4],1 мотивации 1'ра}1{/{ат1 1{ зд{оро-

вому образу }кизт1и, в1{л1очая з/]оровое лита\7ие и отказ от вред{|1[,1)( |{!1{131,11@(.

2'|з. Фбесттечиватот созда1]ие /ц]1я всех т(а'ге['орий и груттг{ т1асе.]1е1]ия ус-
ловий /1.]111 за11'1'гият физичестсой 1(ультурой и сттор'|'0м, мас€0]]1,1.\4 сг1ортом' в

том чис.]1е |!овь1111е:'ти'| уро1]г{'| обес::ече111{ос'|'и 11асс.]1о1'тия: обт,ет<тами с1{ор'1'а' а

такя{е подготов1{а с11ортив[1о1'о р сзерва.

Адмитпистрация:
2'114. Фсутл1ествляет мо}1иториь11'свое]]ромс1]11ос'ги у1\\ 1г0.]11{0м обт,омс 1з1,1-

11лать1 заработттой платт,т !]" ор1'а11иза|1и'|х, рас1{о.]!0х{Ф1111[,1)( 11а'гсрри'|'ории Азо-
билт'неттс1{ого городс1(ого о1{руга'

2.\5 ' Фбсспочиваст:
- полное и своевреме1{1'10е финагтсирова1тис расхо]1о1] 1]а 01{11ату труда

работников муниципаль1-1ь]х учрех{дет;ий, а т'а1(х{с [{ре]]ос'га1].]{е1-1ие гаратлтий и
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1(омпенсаций, 11редцусмотре1-11{ь{х дейс'гву1о1цим 'гру' (01]ь|м за1{о1-1о7(ате.]1ьство}4;

- 11о]111ое и своевреме!11-1ое |1ре/]оста1].]1е11ис мср со1{иа.]!г,{1ой |1о/{дерх{1и

Ф[[€[Б1{1,0( 1(атегорий гра)к.1{а{1, работа1о||{их и 11рох(ива1о11{их |] сельской
местности в размерах г1е ме1{ее? чем прс/{усмотре1{о /1.]1'1 работников
государс'г]]е11г1ь1х учре)кде1]1ий, 1з том чис-1{с 11о.]11]у10 1(ом1{е11саци1о расходо13 !1а

оплату х(и.т1ого 11оме11{с11и'{' ото]1.]{о1{и'{' ос1]ст1{с11и'{ 1{с,[а1'о1'ичес1(?{м

работникам' про)киватощих и работа]ош{их |] со.]1],с1(()й мсс';'ттос';'и;

- 1]е ](опускаот умег1])11те11и'1 фогт2цов 01{.]1а'|'т,т 'гРу;ца ут{ре)т(/(ений
со11иаль11ой сферьт при сохраг1и1]{11емс'{ обт,сме ]{ре/\()ста|].]{'{см1,1х ус!{у1'.

2'|6. 11ри формиро|]а11ии бто21>ке'га Азоби.]{ь!1с11с1(о1'о 1'оро/(ско1'о о1{руга

на очередшой фина1-1совь1й 1'о./(:

- учит1)1вает Ё/]иттьтс рс1{оме1]/ца]{ии 1{о сис'1'смам Ф1{.]{11'[,1 тру]{а

работников орга[1изаций) фигтаттсирусм],{х из фе.;цсралть11о1'о, 1{рае|}ого и
местнь1х бтод>кетов' утвсря{](асмь1с Российст<ой'грсхс'гороттттсй комиссиой по

регулировани1о со|{иально-'1'ру/{0в| 1х отнот11с11ий ;

- [{ред{усматривает срс/(с'1'1]а, !1собходцим[,1с ]ц..){'{ обес1'счс1|ия 1]Б11{.]{?'[Б1

зарабо'гг1ой плать1 работникам му1{ит]и1{?.[{Б1]1,1{ ут1рс}1{]цс11ий' с уче'гом ее

повь11пет1ия в размерах и сро1(и' 11ре,цусмо',1'рс1111т'1е указами 1[рсзи2цстгга

Российст<ой (>е2дерат1ии, 1|орма'1'ив11ь1ми [1|:т13013!,1|\41,1 а1{'гами Росоийст<ой

Федерации и €'гавротлолт,с1(о1'о 1(ра'{' му|ти!1и1{?.]1[,111,1й11 11орма'|'и]]т11,1\414

пр авовь1ми а1('1'ами' вкл1оч а'1 и1 1/ [с !(с а1{и1о ;

- т1ре/]усма'|ри1]ае'1' вь1/цс.]{о|1ис срс/{с'1'в 11а 1[0д1'ото1]1(у и 1{ро1]с/{с11ие

детской оз/\орови]€.]11,ЁФй комт1а}1ии; ма'|'сриа.]{1,11ос с1'иму]1ирова11ие

интел.]1е1(туа.]{ьг1ого' худ())кос'|']]с1111ого 'г1]ор1|сс'|'1]а , (с'1'сй, :]а11я1]{11их 1{|1{3Ф1}1,1€

меота в райош11'х, 1(рае1]т)1х, ]]ссроссийсл<их, мсж]{у11аро'(11|'х |(()т{1{урсах

(фестивал-ятх, с0ревг1оваг1и'{х); оп.]{а1'у я{и.]1])'{ рабо'г'ттит<ам учрс)к/{е1[ий
со1{иа]1г г1ой сферьт (ттайм Ё14.]]|,1)( 1{0мощс11ий).

2'|7. 11ри разработт<е 11рос1(та бто'(>тсет:а Азс-;6и:тт,ттс11с1(01'0 1'0ро/{с1{ого

округа рассматривает вопрось1 о возмоя{1{ости:

- ит{де1(са|\ии заработ|]ой ]1лать1 рабо'[{1ико1] у11рст{/цс{1ий со1{иаль11ой

сферьт;
- и11дс1{сации мер оо1{иа-'1т)1{0й по/-цдер)1{1(и 0'[.][9.]1],11]>1х т{ато1'орий грая{/{а11'

работа1отцих и 11р0жи1]а101цих 1] се.]{1,с1(ой мес'гттос'ги;

- финагтсироваъти'\ |{ФБ1,1111€11и'\ [<1за]|ифит<а;1ии и (и;ти) 11рофсссиФ11?.]1! !1Фй

перепо]]готовт(и рабо'гнит{ов учре)к /1е|1|4й со1{иа]|т)11ой сферьт, ]] том числе'

вь1п]1а'ге 1{ом1{енса:т\ий ||ри 1]а[1ра1].]{ении 1з с]1ужеб111,1с 1(ома11'(иров1{и'

- матсриа.,1ь1{ого стиму:1иро1за11ия рабо'!'11ико1] учро)к1цсттий со1{иа]1ь11ой

сферьт, за11'113ш1их призо1]т,1е мсс'1'а (ттод1гото1]и1]]т{их уча{1{ихся, :за\1'\в\|1их 1{ри-

зовь1е места) в 'герри'гФ!1{?!{1>11[,1х) 1{расв|1{, !3[[|оссийс1{их' мс}1{/{у11аро/]1{ь1х

кон1(ур с ах ( ф естив ал'|х ) с ор ев11о !] а 1]и ях).

2.|в. €овертпенствует 11орматив1{у1о 11равову1о базу тто ]]опросам о11.]1а1'ь1

тРуда работг1иков и ру1{ово/{ителей мунит{и1{а]1ь1'тт,1х учрс}к/дс[1ий ]] целях
11овь11]]ет{ия 1(ачества государс'гве111-1ь1х и му11и{{и1{а.]1ь1]т)1х ус:]у;' (;зь;тто:тне1]ие

работ) и со0т]]стст|зи'\ уро13{1'{ Ф11-|{{1'1'Б1 '1'ру/{а рабо'г11ико1] 1(ачеству и

резу.]1ьтатам их'гР}да.

!
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2"|9. Фсутлдест]]ляет 1(Ф['11)Ф!11, обес:;счсттият объсма срс/цств на
осущес1'|].]1ение ]]т{г{.]{а'|' с'|'иму.]{ируто11{е1'о хара1(1'ера [7а о]|.]{а'1'у труда

работгтиков му1]иципа.]1ь{-1[,1х у1{рс}1{2{е1-1ий, к].;ормирусм1,1х :]а ст{е'г ]]сех

финансовь{х ис'1]оч11и1{ов.

2.20. Фсуществляе'1' 1(о11троль 1(ачест1]а ус.]1уг, 1'рс/{()с'|'авляемь1х

муници|1аль11ь1ми учре}1(]]с1ти'|ми €Ф!1{&.]11,1{0й сфсрьт г{о ус'|'а1{овлег1г1ь1м
показателям и 1{ритериям' а та1()ке их рей'ги|1го{]у1о о1{е111{у с т1ос.}1с/]утощим её

опуб:тит<ова11ие.
2.2|. Фсушдос'гвл'{с'1' |{о111'ро]ть за 1{рс,{с'1'а13.]{с11исм му}тит{и1{а.]{ьнь1ми

учрежде1{и'|ми социа;тт'гтой сферт,т тто:тттой, ат<'гуа:льттой и 2цос'говерттой

информат{ии о г{оряд1(с |1ре'цос'га1].]{с1-1ия ими со](и?.]{1,111,1!, ус.]{у!', }] 'г()м т{исле в

электр(){{ттой форме.
2'22. Фбеспечивае'г ттуб:тит<ат1ито 1] срс,(ст1]ах массовой иттформат1ии

Азоби;тътте1-{с1{о['о горо]{с1(о1'о от(руга о;зс/{еттий о ми11има.]{Б11Ф\4 размере
оплать1 труда в Российст<ой (0е/(ерат]ии.

2.2з. 1{онтролирует урове1{ь сот1иа.гтт,ттой обесттсче]1]1ости ;ките:тей

Азобилт,тте1{с1(о['о городс1(ого о1(ру1'а и Ф1{?3{,1]]!1€'1' а'(рес1ту1о €Ф1{[4|1[1,11}1Ф

поддеря{1(у м а"]1о об еоп ечент{ь1м слоям 1-1 ас е.]1 ени'1.

Работ'одатели:
2'24. Фбесглечива1от 1{о]]ь{1т1с11ие ур0!]11'! рса_т!},11о1'о со,1ер}ка11и']

заработ}1ой плать1 работттит<о;з путем ея<ет'о7цттой и11'(окса|{ии заработттой

11лать1 орга1{изаций г1е 1{ия(е уров11'{ иттф;гятт1ии.

2.25. 11ринимато'г мер}' 1{о ттрибтти>т<от1и1о размера 'гарифттой с1'ав1{и

рабонет'о 1 разр.гтда (миттима]{1,|1!>|й окла21) к ми11има.]{1,11ому размсру о11]|а'1'ь1

труда, уста}1овлен11о1'о ф ед1ер аль1]ь1м з ако11ом.

2'26. 0беспечи]}а1о'г с]]оо]]ромен11у10 1]],11|.]1ату зарабо';ттой пла'1'|,]

-

работникам. |{ри нару[1ении установ.]{е1111о1'о сро1(а ]][,11{.]{а'гь1 заработ11ой

плать1, о11]1ать1 от11ус1(а' ]]т)1[{]{а1' [{ри }1}0){1,11€[1|!1, и111,1х ]]ь11{.]1ат'

г{ричи'1'а1о11{ихс'{ работгтит<у, 1{р0из!]о,('{1' их 1]ь11{.]{а'|'у с утт:та'гой про1{е1ттов

(Аенехсттой ком11ег1сат1ии) !] соо'1'ветс'г|)ии с обят3&'-|'Ф!{БФ1Б&}114'

предусмотрен1]ь1ми 1(олле1(тив11ьтм 2{оговором' с01'лаш1е11иом' т1о 1{е 1_ти)ке

1 / 1 00 к.]11очевой ст'авки 1 {етттра"тт;,1{Ф1'Ф Б аттт<а Ро ссийст<ой сРс/1ср а|\ии.

2.27.11хсекварталт)1{о иттформиру1от А/(миттис'гра1{и1о и 1{рос|со10з},1:

- об уров1{е зарабо'ггтой п]{а'1т)1 1] орга11иза1{и'1х' рас11о.]10жс1111ь1х 11а

территории Азоби.]1|,1-то1]с1(ого 1'0ро2{ского о|(ру1'а, 1{о т(ате1'ориям рабо'г1ти1(ов,
в том числе' 11из1(0ог{.1{ачи1]аемт,1м;

- о задолже1{ности по заработттой платс и ]]() тзттобто21я<91'1][,1€ фот:дьт и

мерах' 11ри}1имаемь1х 1]о ое г{ога1|тсни1о.

Фбесгтечива1от с1]оевреме1111у10 и ]] 1{о.]111ом обт,смс Б1,1|1)1&1}

1(омпе11саций за все }1еис1{о.]{ьзова||111'о о'г11ус!(а ]1ри у1]о.]11,1]с11ии.

2'28. 3ал<лточато1 ,:|(от'оворт,т с т1с1'осу'(а!91'13Ф11111,1\4!1 1{с11сио11{'1т,1ми

фондами в 1\е'{ях допо.]1|1ит€.]11,1101'Ф [{о1]сио111]о]'о обсс1{с1-1с11и'{ рабо'гттикотз.
2.29.11ри проведении меро[1риятий по роорга11изат\ии, рестру1{'|'уриза|\ии

орга11изации сохраг1ято1'уровс11ь заработ1]ой гт:татт,1 рабо'гг1и1(ов и их сотдиаль-
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нь1х гара77',[ий, действо]]ав1]1их ](о начала их 1|ровс/(е11и'|') ]1ри ус]|о1]ии, если
это не ухуд1пает социаль1]о-эко11омичес1(0е 11о.]1о}ке11ие рабо'|1{и1{о1].

2.з0. Фбесгтечива1от безус;ловноо соб]{1о/{с11ис 11орм дейс'[ву1още['о зако_

ЁФ{&[€[1,ства' в 'гом чис]1е' в 11асти оформ:ле11и'! тру]]о1]ь1х о1'11отпе1{'тй с ра-
ботгтит<ами. 1{е допус1(а1о'г 11с.]!с1'а.]{БЁ11>0( и /{ру1'их ттсформа:1ь1|ь1х ф'р' трудо-
вь1х отнотпсний.

2'з1. Б т1елях оохраг1ег1и'{ 1(а/(ро1]о1'о 1{о'гс1|1\иа.]{а 1] рамт(ах ,;цсйс'гвутош{его

за1(онодате.]1ьства г1аправ.]1'11о'|' ]{ерв{4{Ё!1\4 гтрофсото1]}11,1\4 ор1'а|1иза1{иям де-
нех{11ь1е сре/1ства 1_1а 1(у.]11,тур11о-массову1о и физт<у"т{т,'1'ур1{о-оз,{0ро]]ите"1{ь1]у}о

раб оту в с о отв ет ствии 1{олле1(1'ив1-1ь1ми дого ворам и и с от'лаш1е1 |и'|ми.

[1рофсог03ь!:
2.з2. Фсуществ.]{'{1о'[ 1{о]1'гр().]{т, за с]]ос1]рсмсттттой и 1] ]1о]111ом обт,еме

вьтплатой зарабо'тгтой [{.]1&'|1,1 1] 0рга1]и:]ат{и'1х А:зс>би:т;,т1с11с1(о1'о 1'0ро11с1{ого

о1(руга. !обиватотс'{ ус'гра11е11и'] 1тару|[]с}{ий 'гр1;21с)]]о1'0 за1{о11о'(атс.]{;)с'г1]а' в

том числе в вопросах опла1'1,1 тру/]а' г{осрс/]с]')]ом /(с'{1]с.]1ь1т0с'ги 1(омиссий по

трудовь1м спорам' а 'га1(х(е ]] су'-цеб11ом 110р'[/11(о. ]]ттос.ят'г ]1ре]{.'{оже1{ия

сторо1{ам социа.]1ьг1ого 11ар1'11ерс'г1]а о рассмотрс11ии ус:товий 0]-|.]|?'|'1э1 труд(а в

оргаг1изаци'{х Азобитуьт{е1{с1{ого горо]{с1(ого о1(руга и в[,111о]11|ст\ии сог'лаштеттий

всех уровттсй, колле1(1'ивнь1х до1'о1]оров.
2'зз. Фсуществля1от 1] 11ределах своих тто.ттттомочий обт:дсс'л'тзе111тБ1й

контроль за перечислог1ием с'1'раховь1х 1]:311осот] 1] 1{сттсиоттттьтй фоттд
Российст<ой сРеАеРации, за расхо/(ова1{ием срс/(с'[13 Ф0!14{1!1[,110го с'грахова11и'{.

|1нитцииру1о'1' соз/{а1{ие в ор1'а{1иза\\и'1х А:зс-'би;тт,т1с1|с1(о1'о 1'оро/1с1(о1'о о1(руга

комиссий 11о за1ците г|рав застрахов?111]1:1)( .]|ит{ 1] сис'гсмс об-:тза'гс.;тт,11ого

пе!-|сио1{11о['о страхова11и'{.

2.з4. 11роводят орт'ат{изациот{1]о-ра-зт,яс|\и'[Ф!{[,1|}1'0 рабо'гу 13 1{Ф!1}149111,1{

профсотоз1]ь1х орга1{изат{и'|х' 11а1{ра1].]1е11{1у{о {1а :]а1т{и'[у 1]€11€}}1Ф11]1Б0( 1|Рав

работгтит<ов. €овместтто с о'1'/{слог1ием 11сттсиотт1]о]'о с!отц1а Российст<ой

Федерации 1]о €тавроттольс1(ому 1(ра1о обссттс.ти1]|1т0'1'1];,111Ф.]|119т1ис 11рограммь1

совмест1-1т,тх 2дсйствий по реа]1иза1{ии |7е:'тсиот111ого за1{о11о2\а'гольс'1!]а.

2.з5.11ригтима1о'г мер]){ г{о за|1{ито сот{иа.]{1)110-э1(01{()мичсс1{их и'1ру2{овь1х

интересо1] мо.]{оде>ки. 0казь]ва1о'| 1]омо1ць ]] ор1'а11и.:,а\\ии \4|1€€01]1,1)('1р}]10}]|0(,

ку.]1ьтур1]ь1х, €|1Ф|'1'14Б1'11,1{, мероттри-ял'гий )\)$| мо.]1о/(оя{и. 1}ьтраба'гг 1]]а1о'г и

реализу1от мерь1 поош{ре1{и'{ молоде}ки из чис]]а ч.]{с11о]]

добившихся вь1со1(их показа'ге:тей в труд{е и у'тсбо.

11рофсоп03|,! }1 Работ'о]ца'|'с.][и :

[{рофсо1оза'

2.з6' |] |{е.11'1х 11о1}ь{111ст1и'{ рсал1,11о1'о со/(ср)ка1{и'{ зщабо'гттой п.]{а'гь1

при1]има1о'г мсрь1 г{о уста11ов.]1с11и1о 1] с0г]{а1|1о1ти'|х и 1(о]{_]{ок'[!'1]]111,1[,)цо]'о]]орах

размера 'гарифттой ста1}ки рабоного 1 разрял21а (мигтима:11,111,1й от0ад)

приблих{е]1}1ого 1{ минималь110му размеру о11.]121'1'т)] 'гру/(а, ус'га1]о1]]{е}{11ого

федера:ль1{1,1й 3&1(Фном.

2.з1 .11риттима1от мер|1 ]1о 11риведе11и1о ус.]{овии 1(0.]{.]1е1('|'и]]111,1)( ](о]'оворов

в соответствие с €от';татт1о11исм мея{/(у |{рави'ге.;]],€'|'т]0\4 (|'гатзрот;с)]{1:€!(0[Ф 1(рая'
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территориал|,нь1м обт,е/1иттег|исм Фсдерат{ии ттрофсолозотз €та;зролто.]1ьского
кра'{ и €ото:зом рабо'го21а'т'с:тсй €';'авро;то.]1ьс|(()]'() 1{ра'1 <1{от;т'рссс /1с.]{овь1х
кругов [';'агзротто.]1ь'{)), о'1'рас]ге;]|1ми с01'.]га1т1с{ти'|ми |1 11ас1'о'{т1{им

€ог.гтатлтением.
2.з8.11ринима1от мерь1 1{о в1с11оче1-1и1о 1] ко.]{.]1ск1'и1]11ь1е ,{о]'о!}орьт об.ятза-

тельств' уста11авлива1ощих :

соот11о11{е11ие ме)1(ду ми11има.]{1,111,1\4 и ма1(сима.]{т,1{т)1м размсром о].{лать1

тру/{а 1|е бо.]1ее нсм 1:8;

/]о.]11о '1'арифной час'ги 01{]{:т|'Бт '!ру](а (тзозттагра)к/1о{{и'{ за'гру7ц) в ст1]у1(-

туре заработной [1.]1а'гь1, 1-1о т-1е ме11се 65 %>;

1{ор,{/_{о1{ и оро1ш иг1де1{сации зарабо'|'ной 1{.]{а'г1,1 1] св'!:]и с р()стом 1{0тре-

бите.гтьст<их це}1;

мерь1 по восста11о1].]1е11и1о с1'имулирутотт1сй ро.]1и зарабо'|'1-1ой ;:.з;ат1'1 и по-
вь1ш1е1]и1о ее уде]1ь1]о1'о ]]соа тз ссбсс'гоимос'ги 1{ро'(ук{{ии (ус:;у;');

обятза'гс"ттБ1-1Ф€'|[, про1]е/{с1{и'{ ттсзатзисимой экс11ср'ги:]]){, 0р1'а11изуемой
профсотозом, в с.]1учае 11ес|]оевроме1{1|ой 1]ь]1|.]!а'|'!,] заработттой [т:та'г],1 с це]11,}о

вь1яв]1е11и'| || ус'-[ране1{ия ее 1{ричи 1|;

11ор,{/{о1( и размер ]]1>11|.]|21',1'1,1 работ11икам] :]а ис1с{10чс11иом рабо',[11ик()в'
получатош{их о1(.]1ад (](ол)к1{остной ок.ша]{)' /цо11о.]{11ит'е]1т)1{о1'о воз11а]'рах{/\е|1ия

3а нерабочие [1раз]{1]ич1{ь1с /{1-1и' ]] ко'1'орь1е о11и 11е 1{ри1].11ока.]1ис]) 1( рабо'[е, 1{о

не ме11ее тарифной с'гав1(и рабочс1'о 11ерво1'о разр'1,(а 11ро1{ор1{и()11а.]гг)1{о соо1'-
ветству1о111ему периоду ;

Б},1/{€!1Ф1114е средст]] г1а со11иаль11у1о 1{о/{,(срх{1(у работ11и1{о1] и ч.]{е1]о-!] их
оемей;

мероприятия, налравлег1нь1е 1]а заш{иту 1{с}1сио1{1{1,11 1{рав работ1{иков;
г ар а|-[1 ии д еяте.]1ь 1{ о сти т тр о ф с о то з 1 1 о й о р 1' а11 из а1 {и и .

2'з9. €оздцато'г в оргаг1иза|\ии совет1,1 (т<омиссии' 1(оми1]с'т'т,т) тто рабо'гс с

молодех{ь1о.

111. |} об;:аст'и раз!]и'|'и'! р[,!|||(а'|'ру'{а и со/цсйс'г1]и'! за[!'|'!'0с1'и
1!асс'|е![и'1

€тороттп,т:
3.1. Фбеспечива1от в рам1{ах рсали3а1{ии |-осу){арс'г1]с1]11ой про['раммь1

€тавропо]{ьс1(ого т(ра'{ <Разтзитие сфорт': 1'ру/{а и за|1'{'1'0сти 1[асе]1е!1ия))

оодействие за1]'1тости насе]{о-11и'1 Азобиэтт,т1с11с1(о1'о !'ор()/{с1(о1'о о1(руга и
защите 1'ра)к/ца[1, 11рох{ива101т{их 1{а тсрри'.[ории Азс>би:ст,т|с1{с1(о|'0 ]'оро/{с1(ого

округа от безработиць1.
з.2' в с.]1учае 1{редс'1'о'11|{их массовь1х у]]о.]1ь1'1с11ий в орга1]изациях

г{ровод'1т взаимт]ь1е 1{о}1су]1т,'га11ии и разраба'|[,1]]а10! 1(ом11.]{с1(с мер по
с1{иже11и1о с011иа.]{ьнои 11а11р'{}кс11т'тости' 11а1{ра)].]{с11111,1х ||а сохра11е|{ие и

создат1ис рабо.тих мёс'г, т1рс/{о'113ра{11с1]ис \40€001]1,1)( у;зо:тг,ттеттий,

осуществ.т1е1]ие о11ере)ка1оттцей 1{рофссси01|а.]11)г{ой 1{о/[1'ото]]1(и'

г1ереподгото в1(и и повь11]1 ени'| 1(в а.]{и фик а|\ии р аб 0 1 { {ико !].

3.3. €одействутот реализат{ии т[ри111{и11а ]{ри0ри'ге'1'1101'о '1'ру/(0ус'гройства
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грая{да11 Российской сРедер а1\ии.

3.4. [о:цейс'гвуто'г рас1.ширс11и1о 1]озмо>кгтос'т'ей 'гру/(оустройс';'ва итт|за!|и-

дов"
3.5. 11ри ||рит|яти|4 рсг11с11и'1 о .]{и1(ви/(а]1ии 0р1'а1]иза]\ии и[\и сё реоргани-

за\\ии рут{ово]_(с'г1]у1отс'! с.]|с](у1о11{ими кри']'сри'{ми массово1'о вт,тсгзобо)к2цс1{ия

рабо'гнит<отз:
а) ;лилсвидаци'\ ор1'а[!и:]а;1ий :ттобой орт'а;тиза!{ио111{о-11ра]]о1зой формьл с

числен1тость1о работатоштих 15 и бо:тее 11е]1о]]ок;

б) сот<раш1е11ие числе1111ости и[\и 1п1'а'1'а рабо';'ттит<0в орга}1и:]а1]ии в 1(оли-

чество:
10 че:тотзе1( в'гече]1ие 30 {{а.]{ст'1д(арттт,тх,:(ттсй 1{ричис.11с1|11ос'ги:]а1!'1'гь1х от

20 цо 100 не.тто;зет<,

5 ттрог1егттотз работа1о1|{их 1] тсчо11ис 30 ;<а:тс11'(артть1х ,(ттсй 1{ри т{ис.]1сн-

ности за11'{'гь1х от 101 :до 500 чело!]е1(]

10 гтроцен'го1] рабо'гатот1{их 1]'гече1{ис 60 т<а;;е;т/1ар!1ь'х 2цттсй ]{ри числен-
нос1'и за11'1тт']х о';' 501 че]то;зет<а и 1]1'1111о.

Бо:тес ]}ь1со1(ие 'грсбовагти'| 1( т(ри'1'сри'1м мас0()]]0!'о ;эьгс;зобож,(с|{и'1 ра-
ботнит<ов о11реде.]1я1отся |] со])|а111с11и'1х и 1{о.]{.]|с1{'1]и1]11ь{х ,(о1'о1]ора1х.

3.6. 1{риме11я1от резу.]]1,'1а'1'],1 оцег1ки эффстс'1и1]11ос'1и ис1{о]{1,:]о1зат|и'| и11о-

страттной рабоней си.]11,1 в Аз<>биз1ь]1о11с1(ом 1'ор0](с1(ом о1(ру1'е 1{ри 1{ри1|'|'[ии

регпегтий о це;тесообраз1{ос'|'и сс |1рив.'{счс11и'1 и ис11о.,1ь:]о\за1ти'|, соб:ттодая

приоритстное ]1раво грах{/{а!1 Российст<ой сРо;1ора1\и[4 }1а'гру/{оус'гройс'гво.
3.7. €ттособствуто'г соз'(а11и1о на '1'ерри'1'ор ии Аз<:би.]1|)|1е{1с1(о!'о горо/цс1(ого

округа ус.тто;зий /(]1'{ ]1с1'а]|ь}101'о 1]едег1и'{ би:зттсса, [{ри 1{0'г()рь{х ис1с11очегт0 ]{и-

бо мат<сима]|[,11о за'груд{1те}1о осу1т1ес1'в.]1е11ие ттсс};орма:тьттой за1{'1'10с'ги 11аселе-

ния.

А2цмилпистра1{и'!:
3 . 3. 0рга|{изуе1' 1[ровс]{с[1ис ежего]{11о1'о а||ы|иза 

'{и11ами1{и 
11о.]1о}1{с|1ия ||а

рь1г11(е тру/ца Азоби;тт'т1е11с1(0г0 1'оро/(с1(о1'о о1{ру1'а (вгзо.'ц 11о1]!,{х рабо'тих мес'|',

сохра}1о11ие /{сйству1о1цих рабо.тих мсс':') ]'о о'|'р:1с.]|'{м :)т{о11оми1{и.

3.9. Фбсс1{очивае'г [1ро!]с/(ст|ис оцс1-{т{и ит1]]ос1'и]{ио1{11ь1х 11р0с|{'го!з 11а их
соот'1]е'1'с'1'вие 1(ритери'{м 1{0|11{урст1о1'о о'гбора, 1] 1'ом т1ис.]{е их 1].]1и'11\и'| |1а

создаг1ие и сохраг{е1{ие рабо.1их мес'! |1ри роа{и:]а1{ии 1{а}к/цого

инв ести1{ио 111то го г{р о е1(1'а с учас'1'ием Р аб о'го]{ а'гс.:тсй.

3.10. €воевреме1'111о и объет<';'и1]11о иттформируо1' €'гороттьт 0 €01{!{?}11,11Ф-

э1{ономич ес1(о м полох(е1{ ии в Аз обил])1'{е1тском 1'ор 0'{ с т(о\4 от(ругс .

3.11. 0сугцес'гвл'1ет ко]]'гро.]11, за 1{рисмом 11а рабо'г'у и111]а.]1и/(о1] |] [{рсде-

лах ус'га11ов]{е|{1!ой т<тзо'гт,т 11а'|'срритории Азс-:биулт,т1с11с1(01'о 1'оро/(с1(ого о1(руга.

з.|2. Фт<азьтвае'г безработлтт,тм |ра)кда1{ам ус,1уги 11о 1{сихо.]1о1'ичост<ой

под/{ер)к1(е и ттрофессио{1а.]{1,1|Фй орие|'1та1дии, ]\ 1\с.]1'1х ;зь;бора сфсрьл ,(о'{то.]{ь-

1{ости (ттрофсссии), тру;поустройс'гва, ттрофссси011а.]11,{10]'0 обунетги-ят'

3.13. Фбес:1с.ти1зас.|. ]1рофсссиотта.]{1,11ос обу.тсттис и .](011о.]11т!4.1.€!{|,110€ [!Ф-

фессиотта]1ь11ое образо;заттис бсзрабо'гттт,тх 1'ра)1(,1а!! 1{о 11а[{ра1].]{с11и'1м г{о7{го-
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то]]1(и (с;гст1иа:гт,ттост''ятм). 1|о.]11):]у1о|]{имс'{ с1{рос()м т1а рь1111{е '1'ру/{а €та;зро-
по.]1ьско|'о 1{рая.

з.|4. €о,цейс'гвус'г:
- орга1]иза\1ии и прове/{е1ти|о т1е мет1ее чс'1'!,|рсх ярмаро1{ 'гзат<аттсий ]] т'о/{;

- охва1'у меропри5!'.л.^А\\цА 1{о с0/{ействи1о ',1'ру/цоустройс'1'ву 11асс]{сни'| /\о
- 1000 грая</]а[1 е)кего/(}1о;

- трудоус'гройсттзу )\о 240 11ссо]]ер|т1е1111о.]!с'1'ттих 1'ра}(](атт ]] !]()зрас'ге о'т' ][4

| до 18 :те';' ех{е1'о2{11о;

- пре/1ос'!'ав.]{ет1ито 1]озмо}1(11ости 11рохо)кд(с|7и'| профсссиоттальттой
подготовки и пере1]одго'гов1(и с 11с]{]){о г10с]{с,(у1()1т'{о}'о '|'ру/1оустройс'гтза до _]0

безрабо'г11ь1м грах{/1а1]ам ех{его/,{11о ;

- трудоус'гройству безрабо1'1{ь1х ща)к'{а1т, ис11ь1'гь11]а1о11{их'гру/(11ости в
11оис1{е работ'ьт 2(о 11 чс.]{о1]о1{ ]} го/(;

- оргаг1изации време1111о]'() '['ру/{оустройс'г;за бс:зрабо'глтьтх 1рах{да1{ в
возрас'ге от 1в ]{о 20 ле'|' из чис!|а 1]},111ус1(11и1(о]1 1|ача.]11,11о!'о и сре/(]-1е['о

профессиог1альг1ого образо;затти-гт и иш{у11{их рабо'гу ]]1{ер]]ь1с 11е ме1{ее 1

че.]1ове](а в 1'о.]{.

з.15. Фбеспечиваст соз/{а1{ио е}1(е['о,цт]о ]3 1{срио/1 )\ейс'глзи;т €от';таттлеттият

сп е|{иа.] |ь т т ьтх р аб очих мсс'|' / \] \'1 и1||за.},г и/ {о в.

Работо/{ате.[|и:
з']6. 0бесттечива1о'г в [1о]11]ом обт,сме -!]ь11{о]{11о1тис 1'ру7ц01]01'0 1(о/цс1(са

Российст<ой (Ре/{ерации и 3ат<отта Российст<ой (0о/'(срат1ии (() за11я'1'ости

населе1{ия в Российст<ой (>е/церат{ии> :

- 11ри прове/{е1тии мсрогтри-:ттий, с]]'{:]а|{1{|1х с 1]ь1с1]0бох<21еттием

работнит<о|] 11о [1ричи1]ам лит(1]и]{ации орга11и.зьтт1ий, со1{ра1т{с11и'{ 11ис.]1о1{г1ости

или 1птата' {1ерехо да |7а т]ег{о.]111ь1й ре>ким рабонот'о 13ремс11и;

- по своеврсмо1{11ому иттформирова1{и1о 1'осу'(арст1]е1111|)1х 1(азо111'1т,1х уч-
рех<деттий за}{ятости 1{асе]1етлия €'гавропо.]{т,с1(0]'о |(ра'1 о 11а.]{ичии !]а1(а11'1'1][)1х

рабоних мес'г (до-ттэкгтостсй), в 1'ом чис.]{е в счс'| ус'га11о1].]{еттттой к]]о'1'1,1 /\]1'| иът-

вш1идо1]' Ф'|'/]€!1Б1{Б1х т(ате1'орий ттосо1]ерт11е111]о.]1е1'1тих 1'раж/(а11 и мо.]{о/цея{и' о

пре/{сто'111{см 1]ь1стзобо>т</1ении рабс-:'гг1и1(о1]' в1]с'(с11ии рсжима1 11е11о.]{1]о1'о рабо-
чего д11'{ (сметтьт) и (иэти) глслло:тттой рабонсй 11с'(с.]1и) 1[ри0с'га1101]1{с 1{роиз1}од-

ства.
з'1;7.11риттимато'г ттеобхо/{имт,1с мерь1 1|о сохра11о11и1о и соз,(а11и1о /{о11ол_

нитель11!,1х рабоних мес1'.

3.1в. Фттре/:еля1от 1(оличест]]о рабоних мсс'|' /{!{'{ '!]ру,](оустройс'гва и11ва]1и-

дов (т<воту), исход'{ из срсд11сс11ис0чттой чис:тс111{ос'ги рабо'гт;и;<о;з.
з.|9.11ринима1от мерь| тто соб;ттодцс11и1о 1{]]о'1' рабо.тих мсс'1',р|'{ ').'рудоуст-

ройства и1]ва]{и/{ов.

з.20. €оздатот с11е11иа!'{ьттт,тс рабочие мсс'г а )\]|'|'гру,(оус';'ройс'гт;а ит7тзали-

дов в 11редслах за1{во',1'ирова1]111|)1х /{]1,{ 11их рабо.тих мсс',1' 0 }.тс',гом с]1с/{у1о1]{их

условий:
1 сгтет1иал1,1]ое рабонсе мост0 11ри зат{1]0'1'иро]]а11ттт,тх рабочих местах

от 4 дцо 10;

!

!

!

!

!

1

!

1

!

1

2
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2 с11е|{иа.'1ьнь{х рабочих п4ес'|'а [три :]а!{1]о'1иро1]а1111ь1х рабочих мес'г€1х

до 20:
3 сллет1иа_г|1,{{Б1)( рабоних мсс'га 1{ри за1{1]0'1'иро1]а!11{ьтх рабоних мост€|х

/{о 50,
4 сттет]иал1,11ь1х рабочих мсс'1'а т1ри :]а1(1]о'1'ир0ва1тттт,тх рабо1тих мест'|х

свь1ш]е 51.
з'2\. @бесттечивато'г т{а 

'(о1'о]]()рттой 
0с]1о1]с 1]рсмс1|111,тс рабонис мсс'га 

'{]1'{трудоустройст'тза !теоо1]ер1{1с1{11о.]|стг1их 1'ра)к/1а11 1] ор1'а|1и:]ат{и'{х всех форм
собствстт11ос'ги' 1] [1ерио,{ .']1с'г11их |(а1'1и1(у.]| и пз стзс>бс)/{]10с о';'унебл,; врем'{.

3.22.0бес[1ечи1]а1о'| 1!риори'гст11ое тру'(оус'1'ройс'ггзо о'|'счсс'1'1]е1111ь1х ра-
ботгтикотз 1{а 1]а1{а11тттьто рабочис моста.

[|рофсолозь!:
з'2з. 1{риттиматот мсрь1 11о в{$1точс11и1о 1] со]){а11тс11и'1, 1(о:1:{с1{'гивг11,1е

договорт,1 с.]тс/ {у1о 1т1их о б-ялз а'1'с.] 1 !) с1']] :

- ттрофессио11а]1ьному обувс:,|и|о и /{о11о.]{11и'гс.]1',!1ому ттрофсссио11а]т1,1'1ош{у

образо;залтито рабо1'1{ит{ов в 0р1'а1 1 и з а\\ии;
- [{о соз2(а1{и1о ](о11о.]111и'[€.]{Б11[,1)( рабо.тих мсс'г /(.]{'{ .]{и]{' 11у)к/1а1о11{ихс11 в

социальгтой затт1ите;

- 11о вьтработт<е сис'гемт,] мер 11() ма'['ориа.]1т,ттой 1{о/(дер)к1(е

вьтсвобоя</{асмт)]х рабо'т'ттит<о гз ;

- [{о [1ре]1ос'гав.11сгтито рабо'г11и1{ам' у!]о.]|ст1ттт)(м 1] с]]'{зи с .]1и1(1]и/цат\исй

лшбо со1(ра|це11исм 11]'га1'а (нис:;сттттос';'и) 0р1'а11иза1{ии, .]!ь1'о1' и 1'ара11'гий, с:зсрх
предусмо'1'рс1111ь1х'щу' {овт,1м за1{0110/]атс.}1ьс1'1]ом.

з.24' 0сугцест1]-]1'{то'1' за111и'|'у 'гру/{ов1,1х 11ра]] и 01{а:][,11]а1о';' бсст:_г;атг1у1о

горидичес1(у1о ]1ом01{{ь рабо'1'а1ош{им ч.]|е11а1м ттрофсотоза 1{0 1]о11росам

з а}1ято ст'и и'1'рудцовь1х о'|' 1 101 1 тст ти й.

з '25 ' Фоутт1ест1]]1'{{о1' мот{и1'ори}11' 1{о1{о]|ттой затт;т']]0с'ги ]] ор1'а1|изат{и'1х' ]'/{е

име1отс'! профсо1оз11ь1е ор['а11изат1ии. }4ттформиру1о'г 0 [{о.'{учс1111ь1х /]а1-11{[,1х

орга1]ь1 с:гуясбт,т заг1'{тости 11асе.]1с}1и'1' ко11'гр0.]11)11о_|1а2{зор1т[,1с ор|'а{1т,1.

3.26.0сугтцос'1'в.]1'{1от 1{о11'[ро.]!1, за соб.гттс)'{с]1исм 'гру'(ово|'о зак011о/1а'го]1т)-

с'гва 1{ри [1ро]}е/це[1ии мср()тлри:гл-ий, с]]'1:]а1-{11],[х с с()](рат1{с}тисм т1ис.]|о111{ос']]и

или 11]та1'ов.

Работ'о,ца'|'е.'| и и |1рофс0[03 !)! :

з.27 . 1];<.ттточато':' в {{о.]1.]1ет(ти1]11т,1о ,(о]'()1]ор[,\ и о'1рас.]1ов1,1е

(ме>т<от'рас;тсвг,тс) со1){а1л1о11и'{ 14 реа.]1изу1о'1' мсро1{ри'{'ги'{ 11о эффст<титзттой

зат1ятос1'и 11асо.]1е1]ия' 11а11рав.]1с1{т11,1с г1а. сохра111с11ис рабоних мсст'
обеспечение ус]{отзий рабо'гьт /{-т1'! мо.]1од(ь1х с1{о1{иа.]гис'1'ов, [1рс,\0с'|'ав.]{о11ие

вьтсвобох<даемь1м работ11икам .]{1,гот и т<омттсттсат1ий овсрх ус'|'а11овлот]1{т)тх
за1{о1{одцате.]1т,ством Российст<ой (Редерат]ии. 11ре/(усма'гри1]а'| их .;{ос'гаточ1-тое

финаттсиро]]а1{ие.
з.28. 11рс2цусма'грива1о'|' !] к().]{]1с1('|'и1]1|1)]х /(01'о1]0рах (с учс'|ом

|]роиз]]о/]с1'|]е11111,1х услтовий) \4€!1,{ с0т{иа.][1)ттой зат:1и'гьт }ке1тт1{игт' ]] том чис.]{е

приме{1е1{ие гибт<их 1рафиков, сокра1]{сг1ттой рабонсй 1{е'(с.]1и ,р{'{ же1]11ди11,

11
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име1о11{их 21е'гей в ]]озрас'1е ,(о |4 "]1е'г, ттрофсссио]1а]1],11ое обунеттие и
допол1{и'ге.]1ь11ое ттрофсссио1та.]{',11ое образотзаттис )|{с1111{и11. име1о1{(-их

перерь1вь1 в труловой де'{1'е.]1!,11ости 1] с|з';..зи с ро)к]{е1-1ием и 1]ос|1ита1-1ием

детей, а та1(я{е и1{[,1е мерь{' 11а11рав.]1е}1|'1Б]9 11а рас]шире11ие 11ра1] я{е1{щи11 1]а

обуиегтис' тру/-{' дос'гойгтуто заработну:о 11.]1а'1'у, у{-1астис 1] у11рав]1е11].1и
произ1]о]{с'|'!]0м' |'1а о'г/[ь1х и оз.){0ро13.]{еЁ1ие.

з'29' 1[рс21усма'|'ри1]а1о'г 1] 1(о]{.]{с1{'ги1]111,1х .](о]'о1]ора1х, с01|-1а]11с|1и'1х 1{ег)е-

9€1{Б ор]'ани:]а|-(!1Ф11(11'1)( и]{и ',1'сх}]о.]|о['ичес1{их ус]{отзпй, ттри 1(о'.гор]'1х ]] ор1'аг!и-

за|\ии |то иг1и!{иа'1'иве работ'о2ца'|'с.]{'{ мо)кс1' бт,{';'т, ]]1]с](с11 рс}ким 1{с1[о.]г1-1о]'о ра-
бочего /\т,|''1 и)7и г1епо.т{11о1'о рабо.те|'о 1]ремс11и /(.]1'{ о'|'/{с.]1ь1{1,тх рабо'г;ти1(о1].

3.30. Разрабать11]а1о'г и рса1тизу1от мср|)1' 11ре/{усма1'ри]]а1отт1ис со:]/-{а11ие

условий д.]1'{ 11ро]{о-т1)кс11и'{ 'гру/повой дс'!1]сл|,11ос'ги рабо'тттит<ов 1{рс/{11о1{сио11-

но1'о и т1с11сиот11]ого возрас'га' 1] 'гом чис"т1с 1|ри]].]|с1-1с11ис их 1] 1(а11сс',1']]с т1ас'|'а1]-

ников д.]1я мо.]{о]цсх{и' 13|19|Б1,1€ 11ристуг{а1отт{сй к'гру/(ов(>й д1с;тт'с:т[,11Ф€'[14.

|у. в об.ттасти разви'гия |(а/]р()!}о|'0 !|о'|'е||!циала

€торопльл:
4.1. Фсутт1ес'г1].]1'11о'1' 1{о.]{и'1'и1(у' {1а1{ра1].]!е]]||у10 тта (;орштиро]]а11ис 1(о111(у-

ре1{тос1{особттт,тх '1ру/-{ов[,1х рссурсов, обсс1]с.|и]]а1о1|1их ттеобходцимг,тй урот;онь
квалифит<ации работглит<о1] 1{а ос11о!]е 1]1-1е'(ре11и.ят ;трофоссио1{а.]1!,11ь1х с'га!1]{ар-

тов.
4.2' Фбес11ечива1от рос'1' чис][а 1}],1со1(о1(ва:тифит1ирова111]ь1х рабо'тттик()]], с

тем, н'гобь] о11о сос'га1].11'{]1о 11с мс11ес 1'ре1'и о'1' чис.]{а т<-гза:тифит{иро]]а1111т)1х ра-
бо'гнит<ов.

4.3. €о:зср1пег1с'гвутот'1ра/(и1{ио1]11ь1с' 1]11с'\р'{10']' 11о1]1,1с с}ормь: 1{оо11{рс11и'1

и оце1{ки зас.]1уг че.]1овс1{а'1ру/(а чсрез 1[ро1]о/(о1{ис ра:].]1ич!т1)1х к011](урсо|3 11ро-

фессиогта]1ьг!ого мастерст1]а, 11ре/{с1]а1]]]е11ие особо 0т.]1ичи]]]{тихс'{ работттит<отз
к награж2{е1]ито государстве}111],|ми 1'1атрадами и 11а1'ра/{ами €та;;ро1{о.]11,с1(ого

края' чсс'г1]у10т луч1пие '1'ру/{овь1с 1(о.]{лот(1'и]]т)1' их ру1{о1}0,){и'::е.:гсй и рабо'гтти-
ков, добива1о11{ихся 11аи.]1учтттих рсзу.т1ьта'т0!] ]}'гру/{с, 1тауко' '|'!}Фрт199'.тзс, обтл.1е-

стветтт-той, (с'|'гел1)1{ости.

4'4' 1з |1с.]1'{х рса.]{иза1{ии !т<а:за 11рсзи;цотт'г'а Российст<ой Фс,{срат1ии о'т'1
мая 2012 л'с':]\а лъ 606 <0 мсрах ]1о реа]1иза]{ии ,1смо1'рафи.тсст<ой ттолгит'ит<и

Российст<ой (>едсра:-\ии>> !{рит]има€1'[4Ф![,1, 11а1{ра1].]{с1!111,|8 11а соз/1а}{тио ус.:тотзий

для совмеш{е11ия я{е1111{и|1ами обут:заттттос'т'ей г1о т]ос1{ита{1и1о ,:1с';'сй с 'гру/тотзой

де'1тельттФ€'{'1,1Ф, а 1'а1{)ке 11а оргат1иза]{и1о ттрофссси011а.]{[,11о1'о обунсттият (ттсре-

обунеттият) я<етттт1ит1' 11аход'{1|1ихс'| в от11ус1(с 110 ух0 )\у :.?| рсбсттт<ом до /1ости-
я{ения им возраста трсх.}1с',г.

4 '5. Фрт'аттизутот совмсс'г111,1с игтформат1ио11|1о-разт,'{с11ит€.]|Б11],1€ 1{ам1|а-

|1ии и а1(1{ии, в1{.]11оча'{ ма9с01]т'е мсро]1ри'г'гият (ятрмар1(и ;зат<аттсий, утсбттт,тх и

рабоних мест), по игтформироваг]и!о }1асс.]{сттия [4:з<>би.]|])1тс1{ск0!'о 1'0ро]{с1(ого
'гру, (оус1'роис'|'1]а] ттрос!е ио-округа о состо'{1]14!4 !!,111|{?',гру,(а' ''{х 'гру,(оус1'роис'|'ва] 1{роФессио-

на]]ьного обунения и 1{олучс11и'{ {,11Ф['0 ттрофсссиФ1{?.]{1,1]Ф[о обра-
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зования? проводят со1дио.]1о['ические исс]!едо]]а|7и'| и о1{рось1 насе.]{е1-1и;т в сфе-
ре занятости.

4'6" !час1'ву1о'г 1] ор1'а1{иза|\ии и 11ро1}е'(е11ии ;(рае1]],1х ко11курс(;в ттрофес-
сиона.]{т,[1о]'0 мас1'ерс'1'{]а' формиру1о'|'1{рс'(.]{о)кс1ти'{ 1{о мср01{ри'|,ги'\м, сттособ-
ству1оп{им 11овь11шег1и1о 1{рес'|'и}(а рабоних ттрос!сссий, 1з .г{)м чис.]1е 1{о 11рове-
де}1и1о иттформацио}1т{о-прот1ага11дистс{{их т<амттаттий с ис11ользова1|ис)м
средств массовой информации и совремс1]гтьтх итт(;орма1{ио1111ь{х .|сх11о:тогир].

Аддмиллис'гра!{ия:
4'7 ' 1{роводи'г с()вмес'1'г1о с рабо'го]{а'1'с.]|'{ми с>кс;'о2цттьтй моши1.ори1{[.

спроса и 1|ре/{.]1оже|1ия рабо.тсй си.]1|)] 11а р')11ткс 'гру,1а 1]а срс/{11сср0ч11уто
персг1е1{тиву с уче1'ом стра1'е1'ии со11иа.]{ь11о-э1(о11омичес1(01.о разви,[ия
Азобилът;е11ст{о1'о городс1(ого о1{руга' 11а]{ио1{а.]{ь!1т)1х 11рос|(.|.о1] (ттрол.рамм),
мунициг{а]{ь11ь1х |1рограмм, и!11]ести1{ио1111ь1х 1{рос1('!'о]].

4.8. Разрабатг,тваст 1|ро1'11озь1 1]0'гребгтос'т'и э1(о11омики А:эобиэ1ь11е11с1(ого
городс1(о1'о о1{руга в рабоних и с]1е1{иа.]{ис'1'а1х |1о у1(ру1{11е11]!!){м г.ру1111ам
профессий и спе]{иальттос'гсй в тсрри'гориа.]1!)110м ра:]рсзс 11о ви2{ам
э1{ономичест<ой де'1тс.]1ь{{ос'ги' уровг1'1м ттрос}сссио11а.]гь11о]'о образотзат.ти-:т и
напр авл е ||и ям |{о /{]'от о в л<и ( с тт с т 1и ал т, тто с тятм ) .

4.9. фово/7и'т работу 11о со]]ер1т{е]]ст]]()ва1|и1о и раз\зи'|и1о сис'1'смь1 11ро-

фессиотта.]]ь1то1'о обуистти.ят' ,{о1{о.]{11и'|'е.]1ь|]о1'о т;рофсссио11а]{],11о1.о образо 1\аттия

работттит<ов орга1{и зал\ий А:зобиэул,т{е11с1(о1'о ]'оро'цс1(о1.о 01(ру1.а.
4.10' ()беспечивает соз.]1а11ие ус:ловий ,ц.]|'{ осут1{сс.г1]..]1е11и'1 .гру/цотзой

деятел1,11ости )ке1]|1{и1{, име10|]{их .:1с'гей, в10{1оча'{ /1ос'ги}1{о1тис 100-:трол1отттттой

достуг{11ости (т< 202| {'о/{у) /{от1{1{0.]{1,1]0го образо;за|1и'1 )\]]'| 2цс';'ей 1] ]]():]рас.ге до
трех лет.

4.|1' Фр;'аттизуе'[ с учас'1'исм [1рофсото:]о1] и 1)абото;ца'т'с_ттей 1]р0]]с,\ст]ис в
€таврогго.,тьском 1(рае 'герри1'ориа.]{ь}{01'о э'|а11а с)ке1'0'(11т)1х |{о111(урсов
профессио[1а.]{ьг1о1'о мас'1'ерс1']]а 1] |(е.]{'{х 1{о1]1)11ттс11и'{ 11рсстия{а рабоних
профессий и содейс'[1зи'111о1]ь{!]1с|1ито 1(ва.]1ифит<ат1ии работттит<ов.

4.|2. €о7действуст соз/1а11ито 1{овт,1х рабо.тих мсс1'' 1] 1'ом чис.це в
орга|]изаци'{х ма]]ого пред11ри11имате]{г,ст]]а, с учс'г()м 1{риоритет11ь1х
на[]рав.]1с1.1ии со]{иа.]{ь!1о-э1(о|1омичоско1-о ра:'!зш|и'\
городс1(о1'о о1(ру1'а'

?|:з с-; б и э тт,тт с 1 1 с 1{ о го

Работ'о2ца'1'с.][и:
4'|з. 1:>кего7цтто разраба'гь1]]а1о'{' тст<утт1ий и срс,(1{есрочгтьтй ]{ро1.1]оз

по'гребности ор;'аттизат1ий 1] рабоних 11 с1!с11иа.]1ис1'ах и 1]а]1ра]]]1'|тот
предложе|{и'{ о ттотребттос1'и ]] т{а/{рах в а/(ми!1ис.1.ра!{и1(> |4:эс.,биэт!,11е11с1(от.о

город о 1(о го о1(руга д'{'1 уста{1о]].]|с 1 1и'1 1(о11'гр олт,т тьтх т 1и фр.'
}наст'вутот в созда{]ии 14 разви:1:ии систсм1,1 ттрофсссио11аль1]ь1х

квалифит<ат1ий, формиро1зат.ии сис'гемт)1 11оза]]исимой от1ст1ки 1(1]а.]{ифит<атдии

работгтит<а, ра:зрабо'г1(е и э1{с11ср'1'изо 1|рое!{'1'ов ;;рофс€9[()11?-]{Б1{],1х с'га1{/]артов'
4.|4' 3аклтто'тают ,{о!'01]0рь] о со'|'ру/{{|и1--1сс'|'1]с с ;трофосси0]{а]{ь11ь1ми

образовательнь1ми оргаг1иза1{и'1ми, ()рга|1иза1\и'|ми /{о1{о.]{1{и'гс]!1,11ого
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профоссио1|а.]1ьт101'о образоваттият г1о [[рофсссио11а.]|1,т1ому обучс1]ито
дополните'{ь11ому 11рофсссио11а.]1],11ому образо|]а11и1о рабо'|'1]и1(о1] ор1'а11иза1{1{й

||4зоби;тьгте{{с1(о1'о ['оро/{ст(о[ю о1(ру]-а] 11о 11рохо)к/1о11и1о учеб11ой,
производст13енной' пре/{/]иг1.]1омной пра1{'гики и ста)кир0!]1(и уча11{ихс)я,
мастеров !1роиз1]о,{ст1]е1'1п0]'0 обуче11и'{; !{ре/(()с']'а1]]{е11и1о рабо.чих мест д(ля
трудоустройс'гва вт,1[1ус1(г|и1(о]]; раз-1]итито ма'1'сриа.]1ь11о-'гсх1!ичсской базьт
профессио11а.]{ь1]ь1х образова1]е]1ь11{ 1х орга1!и:]а1{ий и ор1'а1]иза1{!1й

допол}{итель1{ого профессиФ11?.]1|,1]Ф[Ф образо;заттият Азс:биэт;,т1е11с1(ого

городст(о1'о от(ру]'а.
4"|5 ' 3а счёт собстве111т1,1х сре2]с'1'в осу1|{ео'|'1].]1'{1о1' 1з11у1'рифирмеЁ1|!0е

обунеттие 11срсонала, 110]]ь]]11а1()'1' т<ва.:тифит<а11и10 работ'ттит<опз орт'агтизат1ий
{{4зоби:тт,т1е11с1{о1'о 1'оро/{с!{0!'0 01(руга 1{у1'см ос1]ос11и'{ ими {т()!]|,|х и сме)кь1ь1х
профессий, обесттечи1]а1о'|' оохра1те11ие и ра]{и011а.]|1,11ос ис1{о.]1ь:]ова11ие

профессио}1а.]1ь}1ого ! 1о'1'е11] 1иа.]1а рабо'-г'ттит<отз, ] {о1]г'ттттсттие их
кон1(ур ет {то с г{о соб тто сти 11а рь111т{е'груда.

4.|6. € унастием предс'гави'гель11ь1х орга11ов рабо'[11и1{о1] разрабать1ва1от
плань1-графит<и (гтрограммтл) мсро11ри'{'гий 11о 1{о:)'га11!1ому 11срехо/цу 1{а

профсссиог1а'1ьг1ьте стагт/{ар1'!)1, ]]кл1оча10т11ис 110'(]'()т0!]1(у рабо'.г'ттит<ов
(профессио1{а.]|ь1{оо образо1]а11ис и 1{рофессио1{а.]1ь11ос обунс11ис), 11о.]{уче!1ие

ими /(опол1'1итель1]ого гтрофсссиона'{ь1101'о обра:;о-гзаттият, 1]рограммь1
меро11риятий д)|'| рабо'|г{ик()в 11ред1{с11сио1]1{о1'о ]]озрас'|'а' а '1а1(я{е

прохож2\е11ис т-те:зависимой о]1с1{1(и т<ва.:тифит<а]\ии |за с.тё'г собсттзеттттт,тх

средств
4.|1 . 1[;лагтирутот' и роа.]1изу1о'1' мсро11ри']'1'и'{ 11о а)\а|г\зт\ии в1{о]]ь

приня'|'ь|х работгтит<ов в орга{1изаци'\х А:зобиз+т,т{с1{с1{о1'0 1'оро]{с1{о1'о окру1'а.
Активтло исг{ользутот по'!'с111{иал 11аста1]11и11сс'гт]а 1{ри 11ро]]с,1с11ии

перво11ача.]1ь1]ого обунсни.ят 1тов1)1х рабо';'ттит<ов 11с|!0срс/1с'1'ве11г1о 1{а

г{роизво,(ст]}е в ]1ре/{с.]1ах рабочего 1]рсмс'!и' ус'га1т01].]{с1{1{о!'о '1ру]{о|]ь1м

зако1]од(а1€]1Б€'!'БФм для работ11ик0в с0ответст1]у1011{их ]]()зрас'!'о1]' ттрофессий и
произво/\ст]3.

4' 18. 11о оконча]{ии 1!рофсссио1та:1ь1'101'() обутсттият 11а 1!роиз]]о/(с1'ве

орга1тизу1о'г присвое|1ие работ'ттит<ам ;<:за:гифит<а1\ии (разр.ят2ца, к]{асса'
категории и '1'.д.) шо ттрофессии со1)1ао11о 11,'1иттому 'гарифгто-

!(валификат{ио111]ому с11ра1]оч1{и1(у рабо'г
предостав]1'{1о'г работу в соо'1'|]етствии с

(разрятдцо м' 1(.]{ассом' 1{а'1'о}'ор ией п' г' /(. ).
4.|9. [арагттирутот рабо'1'11и1(ам' со|]мс11{а1о1т{им рабо'л'у с обу.тсттисм 11а

произво/{ст1]с' и]!и обунатс:т-г1имс'| {] и1{'герссах ор1'а11иза1{ии ]] унебтттях
заведе11и'{х бсз Ф'1'!1,1Б0 от [{р()изво/{с'1'ва со32{а1|ис лтсобхо2цимт,тх ус:то;зий,
оохраг1е}1ие сред1-1ей зарабо'гттой [1]|а'г1,1 |10 ]]€€[, 1{ерио/( обунеттият.

4.20.1{ри ттовьт1]1е11иц т<;за:тифит<а1{ио111{1,1х разр'1/ц()|] и)[и 1||!:| 1{01}1,1111с11ии

в до.]1ж1{ости учит1,1ва1о'1' ус1]е]]111ое ]]р()х0ж/(с11ис рабо'гттит<ами
профессио11а]{| г1о1'о обунетти.ял |1а 11роиз]]о,(с'1]]]с' обттцсобразо1]а'|'е.]1ь1{у1о и
профессио11а.]1ьг1у1о по/{1'0'го1]ку' а та1о1(е 11о.]{уче}1ис ими ]]ь1стт1с1'о или

и гтрофессий рабоних и
тто:тунсттттой л<тза:лифит< атцией

средне1'о 1 1ро ф с с сио!{а.] 1ь1то 1'о о бр атз о 1за|1и'1.
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образовате]|1,г11,1х ор1'аг1иза:;]ий и 1]1,111.]{ чи1]а1о'1' ип.1 с'1и11с11,(и1о, ус'1'а11ов.]1е11|{у1о

за счёт сре/1ст]] орга11иза1{ий;
- обосттсчи]]а1от уча|!{ихс'{ с11е1{о/{с)](,(ой и) 1{ри 1{собхо/цимос'ги'

спе1дпитат1ием в0 врем'{ 11роиз1]0](с'г;зсттгтой 11ра1(1'и1(и;

- о1{азь1ва1о1' помо11{ь 1] 1]о,{1'о'го1]т(с образо]зат'-|'€.]{1>111:1{ ор1'а}11иза1{ий к
новому учебшому ['о/{у и рабо'1'с 1з зимних ус.]{о1]и'{х.

4'2.3.Фрга11изутоттру]{0]3ос сорев1-]ова|1||е и ко1]!(урст,т ;трофсссио11а]1ь11ого

мастерс'1'1]а 1] г1роизво'{с'г1]сг]г1т,1х 11о' (раз' (с]{с11и'{х ор1'ат{изаций'

способст]]у1о1т{ие !1о1]т)ттт1от1и1о 11роизвод(и'|'с.]1!,т{()с'ги 1'ру,)(а ра]бо1'11и|(о]]'
4.29. !наствутот в 1{ро]]о/(е}тии т(рас1]|1х |(о111(урсо13 11рофсссио11а.]1ь11ого

мастерства (.]{учший гто профессии)), 1]о }}ссроссийст<их ](о]1|{урсах <.){унтттий

по профсссии>> и <Российска'{ 0р]'а1|иза|\и'|.:зьтсот<ой сот{иа.]1ьт{ой эффет<'гив-

ности)). -.

4'з0. Разраба'гь113ато'г и рса.]1изу1о'г мсро1:.ри'г]:и'|,11а]1ра]].]1с{]11[,1с |1а1 '|ру]цо-

устройство и зат(рег!]{сттис м0.]1о/1ь1х 1(а/цро]] в ор|'а|\иза|\и'|х' 1{р0]]0/('{1] ((/(ни

22

4.21. }3 с:тунаях массо}]о['о }]г1свобо>к/(огти 
'| 

и]|и.]{и1(1]и/(а1{ии 0рганизат7\4и
про]]о'{я1' за сче'1' с0бс'1']]е1|[||,{х срс/{с'|'1] о11срс){а1о1т1сс ттрофсссио11а.]1],11(ое

обунеттис и /{о1{о.]1111,1'1'€.]1Б{103 ттро(;ессиоца.]1])11ос образотза1{ис 1]1,1с1]обо;к21асмь,тх

рабо'ггтит<о:з ./(о рас'гор)1{с11и11 с 1{ими '1'ру'{о|]],1х /{ог'о]]оров с учет0м
ди1{амич11ос'ги рь11-11{а труда и с]1р0са тта рабону1о си.]|у.

4.22. |{редусматрива1о'г фиттаттсовт)1с срс/{ст1]а 11а гтрофсссиот{а'11,ное

обунение и допо.]1ните-11ьт1ое профсссиФР8.]1],11Ф€ образо'гза1{ис 11ерс()11а]га д{л'1 ]це

ме11ее 20 % рабо';'ттит<о]] ор1'а1{и:\а|\ии ]] го2'[.

4.2з.1{рс2цусма'гри1]а1о'|'сис'|'сму мо'|'и1]а1{ии'гру.){а рабо';'ттит<о1] 1] т{е.]'{'{х их
профессио1{а.]1 ь}1о1'о ра:]вити'{.

4.24. Формируто'г резср1] у1{рав.]{с11т{ес1(их 1(а/(ро1] ]] ()рт'а11иза1{и'{х

Азоби;тт,т;с 1 1с1(о !'о [ 'ор о/(с ко ]'о о кр у га.
4.25. 1{а /_]оговорпой ос1{о]]е обесттечи-1]а1о'|' 1{рием обу.татотт1ихс5| в

профессио11а.]1ьт1],1е образова'|'€.11!,11Б1€ орг2111иза1{ии и обра:зова'ге_|1ь11ь1е

орга1{иза1{ии |]ь1с1ттст'о образо1за11и;. 0'гаврогто.]!ьско1'о 1(ра'1 /{.]|'{ 1{рох()х{/(с1]ия

произво/цс'гвегтттой пра1('ги1{и !] ор['а1]и:]а1{иях Аз<:бизгт,т1е1тст(о{'о ['оро]{с1(ого

округа. Бь;'{е"гт.:ттот 1]е мс11сс | % рабоних ш|сс'1' ,11.]1'1 ]]т,11{ус|(]-1и1(ов

образотза'1'ель1]ь]х унрс>к21огтий.
4.26.11-ттаниру1о'г ох]]а'|' 1]11у'!рипроиз]]о/{с'1']]с11111,тм (с т;срио2(и1{11ос'гь{о не

та1(}1{е о11оре)1{а1о11{им ттрофссси011а.]|ь11],!м обунсттисм 40-50 0А:' 
рабо'гттит<отз,

под]1е}кащ|4{ ББ1€1]Фбо>к21еттито.

4.21' 1] рам1(ах ]цо!'о]]()р0!]' за1{.]|т0часм],]х с т т р о ф с с си о1 1 а.] {т,[11,{ми

образотза'го.] гьнь1ми ор1'а1-1иза1{и'1ми :

- 11ре/{ос'га1].т1'{1о'1' возмо)к11ос'г1, /(.]{я с'1'а}киро1]ки ] 1рс11о/(а1]а'гс:тей

профессио11альгто]'о
не11осрс/цс'1'1]о111]о 11а

- о1{рс/{е.]{,11о'|'

1{ик.'!а и мас'1'сро1] |1роиз!]о,(с'|'1]с11г1о1'о обунсттиял

11роиз]]о,]'с']']]с' ус'га11а]]] {и)]а10'1' и м / 10 1 !.] ! а1] 1'! ;

с1'и]1с112{иа'|'о1] срс,(и уча1|(ихс'{ ;;рофссси011а.]1ь1{ь1х

отщь1'1'ь]х д]3ерей)' ттрофорисг11'а1{ио{{1][,1Ф 91(01(урс|4и |] ор1'а11и:зат\ии )\:\'1 уча-
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!т{ихс'{ с'гар1ттих 1(лассо1] обтттеобра1зо1]а1'с.]{1)]]|,]х учрс)1(/{с11ий с т{с.]'1,1о озна1(ом-
лени'| с 1 1р о ф с с си'\ми ) в о стр сб о 1] а}] 1 11 1)| ми 1 1 а} рь1 { { |( с'1'ру' ( а.

[|рофсопоз!,!:
4.з1' ()'гстаиватот' 11ри за1(л1о1{е11ии о'1'рас.]]с1]1,{х (ме>кот'раслте;зьтх)

согла1пе1!ий и ко.]1ле1('1'ив1]ь!х /{о]'о]]оров и1{'гсрсс])т работ'г1и1(о1] в части
сохра11е1{и11 рабочих мсс'1'' со:]/{а1'{и'{ гтсобхо21имьлх ус.]{овий [ля
профессиог1ального обунеттиял и до1го]111и'1с.]{т,1то1'о 1{ро(рессио11а.]1ь1|ого

образоваттия работников, 1] '1'ом чис.]1е' 11аштсчасмь1х |( у1]о.]{т,нени1о,
пре]]ос'га|\7с\1и'| вьтсвобохс/{асм1,1м рабо',1'}1икам .']гь|'о'г и т<омттсттсат1ий сверх
уста1{о]]] | с ] 1 1 1 ],1х :] а1(о1 1 (), [а'1'е.] |ьс'г1]ом Росси йст<с.т й Фс.; (ср ал 1 ии.

11рс;фсоп0з|)! и Рабо':'о;|а'|'с.'[и :

4'з2. Б це.ттятх сохра11ет1и'\ и раз\з14т'и'| 1(а/(ро1]о1'о 11()'1'е1}!(иа]|'.|,1{о]]|11шет1ия

произво/]и1'е.]]ь1]ос1'и тру/]а разраба1'ь|ва|о1' 1{ор1тора',]'и1з11ь1е ||ро1'раммь1 1{о ох-
ра1{е и у1(ре[!'1е11и1о з/]оровт''{ рабо1'11ико1]' ]]1(.1|1от{а1о111ис 21оброво:11,11ое ме/{и-

цинск0с страхо1]а1]ис. ор1'а}1и:]а11и]о ]'ор'1чс1'о т\ш].а|1и'\, ком1|ст1сат1ито (тто:{1]у}о

или ча0 |' ич! 1у1о ) стоим о ст |1 | |и'. |'. а||и'{ и 1 1р 01{ с с.

}. Б об.лпас'|'и Ф!,!?!!|,|'|'ру,{а и э|{о.]|0!'и.тсс!с0й бсзо:пастп()с-|'и

€т'ороппьп:
5.1 . !час'г1]у1от в ре111е11ии !]о[{росо1] у.]{у1]т11ст1и'{ ус:товий 14 0[!?111,] '1ру]{а,

промь1111]леттттой и эко.]1о!'и1гсст<ой бсзс.лттасттос',1'и 1] 11с.]{'{х обсстточоттия

достой| 1ого тру/ца, ф ормир о ]за].|и'| 1(у]{ьтур ьт б сз от т ас 1 1о ]'о'гру/ (а.

5.2' 0суттдес'гв.]1'{10'1' разрабо'гл<у и 11ри11'1'1'ис мср |!о формиро1]а11и1о
системт,1 у11равле1{ия 0хра1]ой'л'ру,;па, 11!Ф\41,1111.]1с1т1той бсзолласттос'|'ьто' охра11ой
окру}ка10ш]сй сре/{ь1 и э1(о.]{о1'ичес{(ой безо;гастт()0'|'[,10, соо'|']]о'1'с'1'ву1о1т{ей

со1]ремс1{1-1ь]м э1{о110мичес1(им и '1ру.](о1]т'м о'1'1]о111с1]и'{м' 1{срсхо]{у т(

экономичес|(ому мсха1{изму, 1{обуж/ца1о]1{сму рабо'г'о2ца',гс.]]сй с0:]/(:11]а',г[, и
обеспечитза'гт, бе:зоттасттг,те ус-т{ови'{ 

,;'Рудца и с'грсмлс11ис 1( 11улевому
травма'гизму.

5.3. Бзаимодейству1о'1' с ор1'а]1ами госу/(арс'1']]с1!11о1'о 11а/(зора и 1(о11тро]1я

по во|1росам ооблто/]о11и'{ 'гру/{о1]о1'о зако11о/\а'1'о.]{]'с'1'1]0, ()9219ра.]11'11ого за1(о1]а

<Ф сттог1иа.]11,ной о1{с111{с ус.]говий '{ру]{а), за1(о1{а €'гатзро:то.]1ьс1(о1'о 1(ра'{ (о
ведомст]]ст11]ом т{о}1тро.]1е за соб-]11о/_{е11исм'1ру/{о13о1'о зат(0110,(а'1'о.]{1'с'|'1]а и и11ь1х

норма'ги]]111'1{ |{рав01]]'1х а1{'1'о]]' со/(ср)ка11{их 1'1орм['1 'гру/{ово1'о 1{ра1]а, ]]

орга}1иза|\иях, 1{о/(ве]{ом€'1'1]€111]1,0( ор]'а11а\,{ ис1{о.]{1{и':'с:тт,ттой в.шасти

€тавротто]1]:0(0!'Ф 1(ра'{' ор1'а1{ам мсс'г1101'() самоу11ра]].]гс11и'{ му1{и1{и1{а.]11,1{1,1х

образоваттий €тавроттол[,с1{о1'о 1(ра'1) Р1!||,1{ 11()рма'1'и1}}тг 1х 1гра1]о1]ь!х а1{'гов

Российст<ой (>е2церат1ии, .за{(о|1о]] |4 и111,1х 110рма1'и|]|1|'1)( ]1ра!]0в',1х а1{'го!]

€тавротто.]{ьс1(ого 1(ра'т в об]{ас'1'и охра1{|''гру,ца.
5.4. Фбеспечиватот с0{{иа.]11,1{у1о за]11и'гу рабо'1'т1иков от

г{рофессиФ|{&-[1Б}11,1)( рис1(ов ]] рам1(21х реа.]1изат{ии (рс/\ора.]!ь1101'о зак0}1а (об
обязате:тт'гтом 001{14?!1[,{{Фй с'!рах0]]а11ии о'|' {1сст{ас'г111,1х с.]1ут{ае1] на



)4

произво/{с'г1}е и 11роф ессио1та]|т) 1 1ь1х заболо]]а 1||т й>> .

5.5. 0бесггсчива1о1. 1]с11рсрь1]]11у10 ]]о/11.о.1о1];(у руково/{и.гелей и
рабо'ггтит<о;з орт'а;тизат1ий Азо(:иэ;т,т1с11с1(о1'о 1'оро'(с1{о1.о о1(ру1.а ]{() охране
труд{а {!а ос}тове со]]р емс]{1{!,тх .1.сх11о.]{о[ :4й об;у'1911ц''.

5.6. Рсализутот ]]ре]]с!{'[и1]т1ь1с мерь1. 1!а1|1ра]].]1с111тт'с 1]а обес;течегтие
лечебно-гтрофила1{тичес1{ого обс-тту>ки; за|7и'| и со]]реме|{нь1\'1и
вь1соко'1'ех11о]1огич11ь1ми сре./{с'1'1]ами и11)\и1]и,(уа.]]])11ой и т<о:т.];ст<.ги;зттой:]аш{ить1

работттит<отз А:зоби.]|т,!те1]ст{о1'о ]'оро]]с1(о1'о о1(ру]'а, ]|а умс1ть|т1е11ис {1с1.а.'и]]11ого
воздейст'|зи'1 ||а о1(ру)ка1о|{]уто срс] (у.

5 '1 . Реа:-тизутот мер|)т ]1о г]о1][,]'т]е1]и1() уров11'{
работгтит<отз о состо'{г1ии ус:готзий и охра1т],1 .фу/(а,
травма'гизма и профессиоттытт,ной забо:лс-гзаом()сти
?\зоби э гт,т1 с}{с 1(о 1'о 1юр о.] {с|(о 1 0 о т(ру га.

5"8. }}4схо)\'|'\'и.з 11риори'1'с']'а )1<из|ти и з/(оро]]],я; ратбо';'тли1{()]] 110 01.110111с11и}о
к резу.]1ьта там их ] |р() изво/ {с'г1]о-1 1 т т ой /{е;л'гс.]{ь1] о с'1.и.

5.9. ()бесгтечи1]а101' ох]]а1.г 1]сех 1.ра)к/{а{г гтрофи:тат<1.ичес1(ими
медици11с1(ими осмотрами }{е рс)1(с о]ц}1о1.о раза ]] 1.0, (.

5. 10. [1роводят' а|<|\ии </{оброво.]11,11ос и тсоттфи7цст1]{иа]1ь11ое
консу]1ь'|'ирова11ис и тсстиро1]а|7ис т1а ви|т|с[!и[\ }1а работих мос.гах)) с
приме1 ! е 11и с м м с'1'о/ {а э 1{с 1 1р с с с .1.с с1.ир о ]] а11 и'1 тта ]\А1 | €\1и ! \.

5.1 1. |1рит-тимато.г мсрь| 1]о т{с'{о]{у111сг{и{() ,(искрими11а1{ии и си]'ма,|.иза\\ии
раб отгтит<о тз, итт ф и |{ир 0 ]3а1{11 ьтх ]] Р1({.

5.\2. Рассма'грива1о'[ |7а засе/{а11иях (омиссии 11сс11ас.1,111,1с с]1учаи Ё1а
произ1]о/{с'1'|]с' 11рои:]0{]1е]{1т1ис со смер1]с.]1ь11ь1м исх()/{()м и '|''{)ке.]1т)1е

несчаст1]т)1е случае произо!]1е/{1т]ие |] ор]'а1|и:]а1{и'{х Азс>биутьт1е1{с1{ого
горо]{с1(о1'о о1(ру1'а.

Адмилпистрация:
5.13. !'таст'вутот !] рса.]{иза11ии 1{о/{1{ро|'рамм1' <!.;лунтттс1{ис ус]1о1зий и

охран1,1 1ру/{а) госу/{арст'воттттой 11рограммг'т ()';'агзрс)1{0.]{ьск()1'о 1(ра'{ <Раз;зи.гие
с ф ерьт тру /\а и з а1-1ято сти 1] ас с.] { с \|и'|>>'

итт с| ормиро]]аг111ости
1 {роизво, (с1'1]с11т1ого

1] оргат1изаци'{х

ус]1овии и охра11ь1 1ру/]а 1] ор1'а1{из а1\и'|х Азс;биэтт,т1е11ско 1.о

разрабать11]ас'г мерт' |{о их у.]{уч{11ег1и]о. }4ттформирус-;
профсотозт'т о сос'1'оя11ии ус:тотзий и охра11],1 .|.ру/(а,

травма'гизма' ттрофоссиогталтьт]ой забо-ттс:засмос.!]и
Азобиутьттс1{с!(ого гор о/]с1(о 1.о о 1{руга.

5.15. Фбеспе'тивае'г 1(0ор/(и11а1{и]() и ме'1'0]{ичсс1{ое рут(о|]о/(с.;.гзо рабо.гой в
обэтасти охра1{ь1 1'ру/{а. €о2цсйс';:;зус'г ,цс'{1'с.'{ь11ос.ги орт.аттизат1ий
?|зобизгт,ттсттст(()|'о ]'оро,1с1(о10 о|(руга, о1(а:]-1,11]ато{г(их ус:ту!.и 1э об1;ас.;.и охра1{ь1
тру/ца. ..

5.16. €оверштс]-1ствует сис1'сму обу.тстти-ят ;;с;

зтлаттий требо;;ат;ий охрат11,1 .гру/ца 
рабо.гттит<о1]] ]]

оргаЁ1из аций Аз о6илг)11 е11ст(о 1.о гор о/{с 1{о[.о о1{ру].а.

5.|4' |!>т<ет'о21тло 1|рово/]и1. сбор и а1|а!||тз итл(;ормат1ии 0 с()с.[оя17ии
|'()ро/(с1{о!'0 о1{руга,

рабо'го21ате.ттей и
] |роиз1]о/(ст|]е11]1ого

1] орга11иза|{иях

0хра1{с '1'ру,{а и 1{ро]]ср1(е
'гом 11ис.]{с 

ру1(о]]о 17ите;тей

!

|*-

!*_

5.|7 . ()т<азьтвает' со2цсйс1'1]ис рабо'го'ца.1.с.]1'1м ;з обсс;тс11съ1ии рабо,гттит<ов
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качестве11111,1ми, сертифи|\иро1]а11111,1ми сре]цс'1'1]ами п||)\иви)\уа_'1])11ой заш{и'1'ь1

через орга11иза1]и1о и 1{рове11е]{ие с11е1{иа]{изиро1]а11]11['1х ]]ь1с1'а1]о1( сре/{о'гв
индивидуа]]ьной заш{итт,1' разт,яс11и'ге.]г1,11ой рабо'гь1 1] орга[1изат{иях
|1зобильттот1с1{ого гор одст(о го о1(руга и'| . / \.

11ре21усма'гривас'|'в бто/т>тсс'гс 11а очсрс/(11(:й фиттаттсо;зьгй го]{ сре'1с1]1]а 1-!а

прове]{еттие с[{е1{иа_гльгтой 011с|11{и ус:товий '|'ру/(а рабо':'ттит<01] мутти1{и11а.]1ь1{|,1х

учрех{/1е}1ий, лта 1][,111ол|1с{!ис мсро1{ри>ттий 11о у.]|у1т11{с11и10 ус.:;овий и охра1]ь1
труда (обеспсиет1ис работт:ит<о1] срс/1ст]]ами и|1)\и1\и)\уа:тт,ттой и ко.]{.]{с1(';'ивттой

защить{' смь1вато1цип4и и обезврех<ива1о]|1ими срс/(ст]]ами' 11р0веде1]ие
меди|1и! 1с!(их осмотров и 1'..)(.).

5.1в. Фтсазг,твае:' со71ейс1'1]ис рабо'го,:та'1'е]1'1м 1] реа.]1иза'!\ии меротлриятий
</{оро>кттой кар'гг)т))' 1]а[{рав.]1с11!1т,1х т1а гтро(;и:татк1'и1(у 1|рои:]во,1с'|'ве111]ого
травматизма' разработт<с и 1]11с/1рс11и1о 11ро1'рамм <(11у.]1с1]()го 1'ра]]ма'1'и:]ма)).

5.19. Бо взаимо/]ейст'вии с ()оттдом со]{иа]|ь1{о1'о с'грахова1{и'{
Российской Федератдии (тто сог]1асо]]аттито) осу]т{сс'|'1].]{'{с'1' мсрь1 г1о

повь1ш1е11и1о экономичоской :]аи1-11'сресо1]а11ттос'|'и ратбо'го;ца'гс:лсй ]то

обестточоттито безогтасгтт,тх ус.;то;зий и 0хра1т|],1 'гру'(а ]] с()()'гве'гс'г:зии с
Федера;льньгм за1{оном (()б об'ятза'ге:тг,гтом с()}{иа.]!],1гом с'грахо!]а1]ии от
несчас'г111,1х с.]{учае]] 11а 11роиз]3о,(с'г1]е и ттрофессио11а.]{ь11ь1х забо:гс-гза1тий>>.

Работ'о,{ат'с'[и:
5.20 ' Фбеспсчива1от соб.ттто21ст-тис госу'{арст|]с111т|,1х 1{орма'ги1]1]ь1х

требова1{ий охраттьт тру](а.
5'2|. Разраба'гт,1вато'1' г'о/(о1]ь1с 1{ом]!.]!с1(с1{ь1с !!.]1а]{ь1 у.]1ут{тт1с1|и'\ усэтс:тзий и

охрант,1 тру/1а, сани'гар1'1о-оз/(орови'|'е.]1ь11ь1х и :тс.тсбтто-;трофи:тат<'|'ичес1(их
меро;три;ттий и обестлечи1]а1о'1' их фигтаттсиро1]а1{ис !] соо'1']]с'1'с'[1зии с
кол-]тек'|'и]зттт'т\,{и ]{оговорами и с0]){а1{1е1{и'|ми 11о охра]тс 'щу/{а.

5'22. [1роводят целе1{а[тра]].]1е111туто рабо1'у 1{о соз21а1|ито и у]{ре11]{е1-1и1о

действутотт1их с.ттужб (сттст1иа.т;ис'гов) 0хра111,1 '1'Ру.;да. ]] 11е.]{'{х с():'1а|7ия
соответс'гву1о11{их ус;толзий рабо'гт,т с:ту>кб (с;тст1и:т:тис';'о;з) охра]1!){ 1ру)\а и
проведе1{и.ят гтрофи.]1а1{'|'ичест<ой рабо',[1,1 соз/{ато'л' тсабит1с'гь1 |{о охра1тс тру/ца'
содейст!3у|от' 11овь{|11е1{и1о т<тза:тифит<а1\ии с1{с1{иа.]{ист()]] слу}1{бь; охратт1,1 труда
не рея(е од1]о['о раза |] г{'1ть ле'г.

5'2з.0бесттечива10т соб:тто71сттие норм и ус.ттотзий [1рс/{ос'га1].]1е1-1ия

рабо'ггтикам 1(0м1{сттсат1ий за р:тбо'гу с 1]ре/{11],1ми и (и:ти) о|1ас}1г]ми ус.]{ови'{ми
труда, разраба'|т,1ва1от []ро1'раммт,1 11о со1{ра]1{с11и1о и 1]|]11]с/{с1{и1о из
произво2{с'гва рабочих мест с вро]{]11)1ми и (иэ:и) о]{ас11[,{ми ус!\о]зи'1ми 1'ру/{а.

5 '24 ' Бтте21р-ятто'г обору7лова11ие и 1'сх11о]{о1'ичсс1(ис 11р0цсссь1'
искл1очато111ие т:сблаг'огтри'{'1г1оо тзоздсйс'г]]ис 11а работттит<а. [{риттима1от мерь1
по заме11е м0ра.]{1,11о ус'1'арс]]1т]с1'0 и физинсс1{и из|1о111с1111ог0 обору2цогзат|ия)

угр ожа1о 1це ]'о >киз|1и и з/ (ор 0в],то р аб оттти1{о 1].

5.25. 3а счет' собст'т;сттт]ьтх сро/-(с'г|] 11рс/1усма'|'ри]]ат()'г :тро(;и:тат<'1'ичос1(ое

лече}1ио рабо1'г1иков' вт0м т{ис.]!с ;триобрс'гс11ис 1{у'1'с]]01{ тта ;трофи.]га1('гичес1(ое

санатор11о-1(урор'|'{{ое ,1ечс1{ие' '1'сх и:з 1-{их' 1(0'1'ор1){с :]а1т'{'!]1,1 тта работ'ах с
вред1{ь1ми и (и"тги) Ф[0€11Б1\{]4 ус.,10]]и'{ми '1'ру,{а}. ()бсстле.ти!]а1о'|' 1]ь1,(с.]{е1]ие
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сре]{ст]] [|а 11роведс|1ие 1{урса гигис}тичсс1(от'() обу.тсгтият рабо.гтти;<о;з |4

1{ом]]е}1са[1и1о за'1'ра'1' 110 о(;орм::еттито ими .]1и(111|)1х мс21и1{и|{с1{их к11и}ке1{.

Фбесттсчи!]ат()'|' са}1и1'артго _- бг,|'г'с;;зос обс:[ух<и1]а11ис работттит<о1], 11ри1{иматот
мерь] 1{о ор]'а}1иза|{ии обтт]сс'т'лзе111]0]'о 11и'|'а11и'1' ]]т{.]11от{а'1 1.ор'{чее и
диетичес1(ое.

5.26.3а счет собствегт11ь1х средств соз/]а1о1' с1{с1(и?.]1Б]1Б1€ рабоние меота
дл'1 'гру]1оустройства и}11]а.]{и/{о]]' 11о.]|у1{и]][11их '1'ру/1о13оо увечье'
профессио1[а.]1ь{1ос заботтетзаттис :гибо и|1ос 11оврс}1{,(с11ис з/10р01]])'{) св'1за111.10е с
ис[{о]11|с1]иом раб о'1'11и1{ами'гру, {о 1]ь1х обятзатттто о';'сй.

5.2] ' 1] рам1(ах рсы\\4:за[\ии 1'срри'гориа:{[,1той 11рот'раммьт 0мс
оргаг1изу!от 1]ровед{е1{ие дис11а11ссриза11ии рабо';'ттит<о]] с сохра1тс|{исм .за:.|ими
места рабо'гг,т (должгтос'ги) и сре/]1{его зарабо'гт<а 1{а 1]рсм'! 11р0х0)к/1с1{ия

диспа11ссризат\ии (гте меттее 1 рабонст'() /{1]'{ 1 раз в го2ц).

5 .28. ()бес;тсчи1]а1о'г ус]!0ви'1 )\)1'| осу] |1сс'г]].]1с11и'{ 1'осу/1арс'1'1]с1111ого'

ве1]омст]]ст111о!'0 и обтт1сст';зс1]т1о1'о 1(о11'1'ро.,]'{ :].1 соб.]тто;цст1исм 'грсбо;загтий

трудово1'о за1(о11ода'гс.]г1,с'г]за' в '1'ом чис.]]с, ]1рс/[с1'а1].]1'1]о'{' с0о1']]с'гс'1']]у1отт{у}о

информа1{и1о и ]]окумс1{'!ь1.
5'29. [1рсд1усматрива1о'г ]] ко.]|]1с1('1'и|]1т[)1х /1о1'01]орах мсрь1 ма1'1'сриа.]{1,11о|'о

поо1цре}]и'| и |1ре/(0с'1'а1].]1е11ис 0!{.]{ачи1]аем()]'о о'|'1{ус]{2]' у11о.]!110м().{с11]1ь{м (2(о-

вере1111])1м) :титтам 1|о охра11с'гру/(а т:рофоссиот]а1.]]|)11г)1х с0]озо1] и 11.'].с11ам 1(оми-
те'го!] (т<оштиссий) тто ()хра1]с '1'ру/{а ](.]{'{ 1]ь]]1о.]{1{с]1и'{ ими с1]оих обтт{сс'гве1111[,1х

обязаттттос'т'ей, про/{ос'|'а!].]1'{|о'1' у1{о]{г1омочс1{11ь1м (;ловорсттгтг,тм) .]1и}(ам т[о ох-
ра1{е тру'(а ттрофессио11а.]{',11ь1х со10:]ов 11е мс1|со 2 часс;тэ ]] 11с/{о.]{1() с сохра[1е-
1{ием за 11ими мес1'а рабо'гт'т (/{о:г>тсгтос'ги) и срс'(1{с1'о зарабо'гт<а 11а1 ]]рсм'{ рса-
лизащии их {1о]!1{омоний, осу11{сс'1'в.]1'{тот мсрт' 11о с0:]/{а11и1() иш1 ус.:гс>;зий 2ртя
эффс;<титзттой рабо'|'[,1' со'{сйс'гвутот' ттрос|сото:]]1|)|м ор|'2}{1иза};{и'1м !] ]1р0]]с/]с-
1]ии е)ке1'о/11-1ьтх смо'гро1]-1(о1]1(урсо1] 11а з1]аттис <)1ун:т:ий утто.]111омо1{с1тттьтй тто

охране'1'ру/ца). фоводял'|'1] ор1'а1!иза11и'{х А:зс;бпэтт,т1с11с1{01'0 1'0ро'(ск()1'о о1{ру-

га ((/{11и охра1]ь1 'гру/{а).

5.з0. |1риттиматот мерь] тто ;цобро]]о-]{1,11ому /[о]го]|11и'1'с.]гь11ому с'грахова-
нито рабо'г{1и1{ов, 3?11!{'||1)( тта рабо'гах с 1]рс](11])1ми и (и:ти) о11ас1тт)1ми ус!|овия-
ми '|-ру](а' о'г 1{сс!1ас'г11|,1х с.]{учас|] 11а 11роиз1]о,(с'1']]с и ;грофсссио{1а1.]{],1{т,тх забо-
ле:заттий.

5.з1. Фбесгтечи]]а1о'г и11формиро1]а1{ис рабо'гттит<о1] 0 сос'|()'[|ии ус.ттовий
1,1 Ф)(!&111,1 1'ру/ца 11а произ1]одст1]с.

5.з2. Разрабать1ват01' и 1]11с/цр'|1от сис'|'смь1 у]{ра:з]|е\|и'\ охрат.той тру/{а,
оце1'11ш и у1{равле1ти'| ттрофсссио11а.]1ь{-1ь1ми рис1(ами' 1{ро1'р?\4\41,! (11у]1свого

травма'1'изма)).
5.33. [{редцостав.]т'{1от ит;форма1\и1о о сос'1'о'|11ии ус.]1овий и охра11ь1 '|ру-

А&' Б'гом чис]|е о резу.]1ьта'{'ах ]|роведо11и'{ с11с1{и?.]1{,110й о1{е111{и ус.]го]3ии 1'руда'
в }шратз;{о11ие 1'руда и со.|{иа.]{1,110й заш]и1'|' ]1асс.]{с11и'! а/\ми[|ис'[ра\\ии Азо-
билг,нсттс|(о1'о городцс1(ого о1{ру!'а €'гавротлс).]]],с1{01'0 1(ра'1' осутт{со'1'1].]{'{1о1л{их

от/1ольт]ь1с 10су/{арст]]с1111ь1с 11о.]1{1омочи'| ()';'а-гзротто]{т)с|(о1'о ]{ра'{ ]] об:тас'ги ох-
раг1ь1 'щуда.
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5-з4. 11роводят'1' сг|сциа-]{ь1]у1о 0це]1т{у ус:;о;зий 1'ру/ а }] с0о.|.!]с.гс.г]]ии с
Федера:ть}1ь1м закот;ом <Ф с11с]1иа.]!ьгтой оцстт1(с ус.]1о1]ий.гру.;па>.

5-35. Бьтцлачива|от работгтит<ам, за11я1]ь1м тла рабо'гах с 1]ре/1т11,1ми и
(и;ти) о11ас11ь1ми ус-}{ови'{ми '1'ру/{а (3 клтасс), т<омт;с1!са|{и()]т|1ь[е 1]ь!11.]1а.1ь1 в со-
о'г]]е'1'с'1'1]ии со с'1'а'гьей 147 '|ру:сс)1]о]'() к()](с](са Российст<ой ()с.:цсра]\ии 1] раз-
мерах:

11о'(|(]{асс 3.1 (врс2ц1!ь1е ус.]1о1]и'{'гру'{а 1 с'ге;тс;ти) [{с ме|1сс 4 %' от<;тада
(ставт<и зарабо'гттой гт]татт,т) рабо';'ттит<а;

под1{ласс 3.2 (вред11ь1е ус.'{о|зия '[руда 2 с'геттстти) 11с мегтс с 8 оА ок.т1ада
(ставт<и з ар аб отгто й гт.п а'.г:т,т ) р аб о'г: : ил<а ;

||о/{к.]!асс 3.3 (тзрс211т|'с ус.]10!]11|!'г[]}.,1{а 3 с';'сттслти) - тте мс1]сс 12 % ок.)1ада
(статзт<и зарабо'гттой тт:та'п' г'т ) раб о.;.т ; ит<а;

1|о/{101асс 3.4 (тзре21!11,1е ус.]{о :зи'\ '| у;ца 4 с';'сттстти) - т1е мс11с с 24 о% о10{ада
(ставки з ар аб о'гтто й тт.ттат'т,т ) р аб о,;тт ит<а ;

работгтит<ам, заня'гь1м г1а работах с о]1ас1!ь1ми ус.]|о]] иями'|.ру,{а (4 т<ласс)

- 11е ме1{се 30 о1:' о1о1а]{а (с';'авт<и зарабо'т'ттой 11]тат'гт,;) рабо';ттил<а.
5.з6. }ст'аттатз:1и1]а1о']' рабо'гттит<ам' ус.]1о1зи'|'|'ру)\а тта рабоних мсст.ах 1(о-

торь]х !1о рсзу.]1ь'1'а'|'ам с1{о1{иа.]1ьттой от с||1(и ус:то;зий 1'ру'(а о'-г11есс111,1 к вред-
нь1м ус.]{ови'{м тру/{а. с){(с)'о/|г1[,тй /1отто-гт:1итс.]1],111,1й отг:та.титзасмт,тй о'[1{ус1( |1ро-
дол)ки1'о]{ьг{ос'г ь1о :

г1о]{101асс 3.2 (вред!|ь1с ус.]1о лзи:л .гру7ца 2
ньтх дгтей,

]1о/(101асс 3.3 (вре2111ь1с ус.]|0тзия 
.гру]{а 3

с';'сттстти)- 11с мст1сс 7 т<а.:тст1/{ар-

с';'оттстти) ]{с мс1{сс 10 тсаштст-т-

дар11ь1х ]ц{|си;

11о/{1(ласс 3.4 (вре2ц1{ь1с ус:1овия тру]{а 4 с':'сттстти) 11с мс]]сс 12 т<а:тстт-

дар[1ь1х 21ттей;

работ'ттит<ам) за11'{'г1,1й 110 рабо';'ах с о1!ас!11,1ми ус.]101]иями тР}да (4 т<;тасс)

- не мет]ее 14 т<а:те1{дар}{ь1х д(гтей.

[1рофсоп()з!>|:

5.з] '.(обивато1'с'! 1]1с{т()че1|и'{ 1] 1(о.]{]1с1('ги!]1т1,1с /(о!'о]]орь1, с0!]{ат!1о11и'{ по
охра11е тру,(а, /{о1{о.]т11ите.]1ь1{|1х гаратт:'ий и т<омт;сттсат{ий рабо';ттит<ам за
работу ]] ус.]1о]]и'{х, 11е соо'1'1]с'гс'1'ву1о]1цих 1торма'|'и]]ам (;'ит'исттическим
нормативам) ус: го тз ийтру 11а'

5'3в. Бгтосятт 1] ус'га11о1].]1ет1тт0м 1!оря/(|(с 11рс/(]'о)кс:.тия 1{о э1(с!1ср'|'изе ус.]]о-
вийтру:1.а тта раб<)чих мсс'1'ах и о1{с11т(с 1{рави]{ь110с'[и ]1рс/(()с'га1].]1с11и'1 ]'аран-
тий и ком11е11сат1ий за рабо'гу с !]рсд11|)1ми и (и:ги) о1{ас11])тми ус.]1о]]и '|митруда;по опро/'{е.]1е1{и1о |(ри'|'сриев о'гбора орга1-1и:]ат1ий, от<азг']]а1о!]{их ус:1ут'и в об-
лас'[и охрапь1 труда (тто ттрове'{с1{и1о соу'1', обунсттит0 110 охра11с 1'ру/{а, г1о

приобрсте1|и{о срсдств и|7!\и]'и)\уа"гтьгтой и ко.]{.]1ск'ги-гзгтой за1т1и'1'ь1' сагли'гарт-той
одея{/{ь]' смь1ва1о1]{их и обеззара>ки1]а1о11{их срс2 цс'т.гз).

5.з9.11рилтиматот унас)гис ]] расс.т|с/цо1]а11ии 11ссчас1'11!,{х с]{учас]] |1а ]1р0из-
водс'гве и ттрофсссио1|а;11,1тт,тх забо:тс'лэаттий, за1]1ци1т{а!(;'г (в '1'ом чис.]1о 1] су.т1еб-
нь1х оргат{ах) иттт'срссь1 работттит<0в' 1{остра/{ав1т1их 0'1' 11ссчас'г111,]х с.]1учаов 1{а

г{роиз]зо2{с'1'1]с и.]{и г!о.]{ут1ив]ттих ттрофсссио11а]]1,110с забо:тс-гза11ие' а та1(}1{е чле-
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нов их семсй. Фбесгтечива1от бссг:латтту1о 1ори]ци1{сс1{у1о [1омо11{ь' 1(о1{су]1ьти-

рование иза||\иту т{.]1с11ов 1{рофсотозов г|о 1]о]1росам охра}1ь] 'гру/{а.

5.40. ()сутт1ос'гв.]1'{1о'1' 0б{т1сс'гвс1111т,тй ко111'р().]1], за соб.:тто]1е!1иом работода-
те'1ями 11ра1] и за1{ог11]ь]х иг11'срссо;з работ11и|(о]] ;з об:тас'ги ()хра{{[' 1'ру,(а, .|]1]о-

сят работ'0]{а'1'е]{'{м пРе]1.:то;кстти'1 об ус'гра\|с1|ии 1]ь1'11].]{с1{111,1х 1!арул;теттий ттри

осущес'гв лет]1ии данг1ого ко[{тро.]1'{, иттформиру1о'г об э',;'ом соот1]о'гс'г]]ую1]{ие

госу/{арс]Б€1{{11,1€ орга11ь].

5.41. Формиру1о'|'1(оми';'с';'ь; (т<ош+иссил) 1{0 охра11с'|'ру/{а} и 1]1]о]['{т и||сти-
тут у1]о.}111омоче[1[1]'х (/(овсроттттьтх) .]|и1ц т1о охра!1с '|'ру,)(а ;трофссси0г1а.]1;,1]ь!х

со!озов }] ор1'а!'1изаци'{х Азобиэт;,т1с1{с1{о1'о |'оро'(с1{о1'() 01{ру1'а' 1]11ос'{'|'рабо'го-

дателям г{рс/{.]{о)ксни'^ 11о их обу.тсттито и ор1'а11и.за\\ии их эффст<'гитэттой рабо-
ть1.

5.42. }}4ттформиру{о'г ч.]|с1{01] ;грофсотоза, рабо';'гти1(о1] о сос'1'о'11тии ус:тотзий
и охра11ь1 'гру/(а тз Азс;6иэ;Б11€1101{0м |'ор0'{с1{ом о1{ру1'с) ()']']{с.]1])11!,1х ]]и/(ах э1(о-

номической ,{еялт'е:1])1{0с']'и ;з А:зс'биэтьт1с|тс](()м 1'ор(), (с1(ом о1(ру1'с, ор|'ат1и:] а|\иях
||4зоби:тт,тте1!с1(ого горо]цс1{о1'0 о!(руга, изш{е11е{1и'{х 1] тру.)(овом за1{о11о]{а'|е.]1т,ст-

Б€' в '1ом чис.]{е 11осре2{с'1'1]ом из)\а|ти'| и рас1{рос'1'рат1с1|и'{ с!{равочно-
методической ли'1'ера1'урь1 1{о охране тру](а 1] ор1'а11изаци'1х А:з<';биутт,т1с11с1(ого

городс1(о1'о о1(ру1'а.

5.4з ' 11риттиматот' учас'гис ]] ор1'а11иза11ии и ]1ро]]с,(с1тии {таут{1]о-

11рак1'ичсс1{их 1(о{1ферст1|\ий, сс\4и11аро1]' со]]с1|цаттий, !]])1с'1'а1]о!( :з об:тасти ох-

!&Ё11 1'руд(а и о1(ру)катотт1сй срс/\ь1 и обос1{счс|тии э-1(о.]{о1'и{{сской бсзо;тастто-

сти'
5.44.9наствуто'г ]] 0ргаг;и:за1\ии и 11ровс,(с[[ии ('{11сй охра]111''гру](а).

5.45. Фтсазт,тватот со/{ейст'|]ио ]]11с/1рст1и1о ()'гсчсс'г1]огг11о1'0 и :.зарубет{[1ого

опь1та рабо'|ь1 11о у.]{уч1]]о11и1о ус:говий и охра111,1 '1'ру/ца 1] ор1'а11иза11и'{х €'гав-

ропольс1{о1'о 1{ра'{.

5.46. Бо тззаимодсйс'гвии со с1'а1]ро1{о.]1ьс-1{и\4 рс1'ио11а.]1!)11ь]м о1)[е]1е1{ием

Фонда социа.]1[,11ого с'|'рахо1]а11ия Российст<ой сРо/торат\ии (тто сог':тасо;заттито) в

рам1(ах 7цейс'гвутотцего за1(о11о,/ца'|'с.]1ьст1]а осу11(сс'1'1].]|'{1о'1' мо11и'гори111' 11есчаст-

нь1х с.]|учает] 1{а [{рои:]во/[с'г]]с' 1[роводя'1' мсро1]р'7'|'[?\'| ;то пгрофи.]{а1('|'и1(е 1{е-

счас1'т{ь1х с.]гучае1] 11а ]{рои:]1]о/(с'г1]с (обуна;от](ис осми1{арт,!, со!]с!!1а1 тия и глр.).

5.47. Разраба'гь1ва1о'! и |]11с'(р'11о'1' мсха11и:]м 11с:]атзисимой экс]1сртизь1 ус-
ловий т'ру/ца, осу1]{еств.]1111о'1'мо11и'1ори111'и 1(о11'|р0.]|ь т(а1гсс1'1]а 1|ро1]с/цс11и'\ с||е-

циаль11ой оцо111(и условий 1'ру,1а тта рабоних ш1сс'гах ]] 0р1'а11иза:т\и'[х €тавро-
польского кра'1.

у1. в област'и раз!}и1'и'1 €!{€'|'€й!,1 с0!{иа.]!|,|!0!'о !!ар'|'|!ерс'1'1]а

€'горопльп:
6. 1 . Р оа.т гизу1о'г !1ри}1] 1и11|' со1 (иа] {ь11о 1'о 1|ар' гт1ср с'1'1]а.

6.2. 1{рово/]'1т в рамках 1{омиссии 1(о11су]1тга1\ии 110 ]]о11росам со{диаль1-1о-

эког1омичсс{(о['о ра.зви'[ия 14зоби:тг,ттс1{с1{о1'о ]'оро'{с1{о1'о о1(ру1'а и !|ри|{има1от

ре1пег1ия 11о вопросам' в1с{точс1111т,1м тз €ог':гатт1с11ис'

Фбссттсчива1о'1' 1{реемс'гвст111ос1]ь 11ри{1има€\4| 1{ 1эстттсттий с рс]]1е1-1и'{ми
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г|о рогу,1ировани}о
социа]1ь1]о-трудовь1х от11о1п с||ии'

Ретллетти'гт 1{омиссии при соб:тто/(сттии т1ор'{]ц1{а их 1-[риътятия,

устано]].]{с1-{1]о1'о Регламет11'ом работ';,; 1(омиссии' 
']1].]1'{1о'л'сут 

<-;бугза'|'сл1,1-{т)1ми для
вь1г{о]1г1с{ ти-ят €'горо[{ам и.

6.з. ()бесттечи]]а]0'1' бсзус.;го;згтос 1]ь1]|0.]1|1с11ие 1т0рм '1'ру,;цового 1(о'{екса

Российст<ой (0едера;1ии' 1(асатот1{ихся участи'1 1{омиссии в {1о/1['о'го1]1{с и
обсуя<.т1ении 11рое1(тов :]а1{о1то'{а'1'с.]11,г1ь]х и [111,{)( {1орма'1'и1]11т,1х 11ра1]о]]ь1х а1('гов

Азоби;тьт{е1]с1(ого городс1(ого о1(ру1'а 11о 1]о11росам со1{иа.]|ьт1о-'1'ру/{ов1'х и
св'1за1{1 |ь1х с 1-1ими э1(о11о м ич ес1(их о'гт тсут т ; ст т ий.

6.4. ||риттима|от мср|' 11о со1]ср111с1]с'|'1]о1]а11и1о 11орма'ги1з;той ;;рагзогзой и

договорттой ба:зл,т со1]иа.]]ь11о1'0 11ар'г1{срс'1'|]а 1] Азс;биэхт,ъ1с1]с1{ом 1'оро/{с1{ом

округе.
6.5. 11о рех<е 1 раза 1] т'о'] 11а засе'-(а1{и'{х с]]()их 1(о.]1.]]с]'иа.]1])1{ь1х ор]'211{ов

рассматрива1от хо/{, итоги рса.]!иза11ии сол':та;ттеттий и к().]{.]{екти]]1{ь1х

договоро1].
6.6. 11ро2цо.;т>т<атот рабо'1'у [{о 1101]т,11{те11и1о 9Ф1{14?!{1,11ой о'г;зо'гс'1'!]стт]10сти

субъет<тов 11ред{11ри11има'1'е.]тт,ст<ой /(о'{те.]1ь110с'1'и, 2цсйс'г;зутс)тт{их 11а тсрри'1'ории
Азобиэтт,т1с11ского горо,(с1(о['о о1(руга, 1]о1].]1счс]ти10 ор;'аттизат1ий 1]сех

организа1{ио|{1{о-г{ра1]овт,1х ф'р*, в '1'0м чис.]]с, саморсгу.){ируем[,1х

оргаттизат1ий, а т'ак)ке ]1ре/1ста]}ите.]]т)ст!] российст<их се'1'с!]|,]х л<омттаттий и
тра1{с1{а1цио1]а.]{ь11т,1х 1(ом1{а11ий тз сисл'сму со[{иа.]|г){1о!'о 1'ар1'1тсрс'г]]а.

6'7 ' [{рово2цят'[ !"3'Б!{01]и'1'с.]1],11уто рабо';'у () 11рсимут{{сс'1'1]ах ,(01'овор{11,1х

от11о11{ет1ий уз сфере 1'ру/{а и соб:.гто/(ог1ии '|'ру,(о13ь1х |{р.1]] рабо';ттит<()1] 1] |]и/]е

кругль1х с'го.]1ов' семи11аро;з-сотзстцаттий, ттуб.;ги;<ат1ий 1] срс/1от1]ах массовой
информатдии, удел'|я особос вЁ1има1]ие суб'ьст<'гам ма]{ого и средц]]его

предпри1{имательства.
6.в. €о2цейст'тзуто'г в рам|{ах имс10]1цихс'{ тго:тттомочий разви'|'и1о

терри'1'ориа.]1ь11о1'о €Ф1{[?.]!],11Ф]'Ф 11артт1ерс'г1за, 110]]],111]€11|410 эффст<'гит]11ости

деятсль1-1ос',|'и ор1'а11ов со11иа.]{т,|{о]'() 1!ар'г1тсрс'г1]а: разрабатБ1Б{11Ф'|
методи11ес1{ио ре1{оме1{д\а\\ии, ]1ро1]о/]'{т со]]мсс'|'11ос обуне11ис 11ро'{с'гат;зитслей

сторон г{о ?1(?}0.}{Б1{1,1\4 ]]о1{р0сам ре1'у,1иро1за|\и'| с01циа.]{[,{1о 1ру/(овг1х

от]{о1пе1]ий, с-;бес11ечи1}а1о'1' ор1'анизат{ио11}1о мс'1'о, ци11сс1(ос со11ро1]ожде1-1ие

кол'1е1(1]ив11о дцоговор11о1'о рсгу,{ирова||и'\ 11а 1]сех уров11'{х со]{иа"]1},[1ого

парт1{ерст1]а.

6.9 ' €одейс'г;]у10т' разви'|'и1() т{ра1('ги{(и ](().]|.]1с1{1'и1]11о-,;(о1'овор11о|'о

регулиро1за|7ия т!}](01]т1х о'гтто:глсттий 1] ор1'а}1иза]1и'|х Аз<>биэтт,т1с1{с1{ого

городст(ого о1{руга.

[[ригтимато'г учас'1'ис |] ратбо';'о т{рас1]ь1х мсро1{ри'{'гий |{о 1]ог{росам

регулиро ва]11и'] €Ф1{Р1€!11,1{о-'1'ру/{о]]ь1х о'г1|о1т1с11ий (семиттаров, со;зстт1аттий,

практи1(умах' !(руг.1{ь1х с'г9.]1ов и'г.,, ц).

6'10. ()босттечива{от рос'г чис.]га 1{о.]1.]1с1('ги|]1|1,1х /{о1'о1]0р()]]' со1)1агттеттий

путем во]].]1ечс11и'1 бо:тее ]широ1{ого 1{ру1'а рабо'г]1и|(0в, ра1бо'[о/{ато:тей в

перот'ов0р111'е ]1ро1]ессьт. Бт<:тточа'1 1] 1(0-]1.]{€1{'1'14{з11Б1с /{о1'о]]0рь1 и со1)1а1шения
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г{лан меро1 ]ри'{'гии 11о реа[|и.за1\ии
6.|6. Разрабать1ватот 11ри

1 {рин'{'гг,1х обят:з а'гс:тт)ст]].

(омиссии по соци?]11,11Ф -тру11о1]ь1м

гтеобхо11имос1'и рс1{0мс11'\а|\ии €'горот;
во!{росам.

Адмиптистраци'!:
6'\7. 1{рово2цит' т(01тсу.]1ьта:;\\1и 11о в0.||росам разрабо'гл<и и рса]\иза|\ии

социа.]1т,11о-э1{о1{омичест<ой {1о.]{и'1'и1{и' а '|'а1(}кс |1рс/{1}ари'|с-11])11ос обсуж2цегтие с
социа]1ь}1[,1ми пар',|'11орами г[рос1{'го1] с'грат'с;'ий со1{иа.]{1,11о-э!{о11оми|1сс1(ого

раз|зити'| А:зс:би:лт,т1е11с1{0го 1'оро.]1с{{0|'о о1(ру1'а}' 11орма'ги]]1{т){х 1{!!11]01]|,1)( ат{'|'ов

оргаг1ов мсс'1'1{о1'о самоу11ра1]].]{сг1и'| ?1зобизтт,т1с!1с1(о1'о |'()р()/{с1(о1'о о1{ру['а в
сфере со11иа.]{ь11о-'1ру/{о1]ь1х о'г|1о{11от1ий. 1)стттсттиял 0'горотт со1{иа.]1ь110го

партнерства ]1о 11а]1ра1].]{с1]111,1м 1{рос1{'|'а1м с'гра'гсг'ий с01{иа]1ь1'1о-

э1(о1{омит1ес1(ого ра:з1зити']| и 11ормати]]1'1[,]х 1]равов[,|х ат{то1] 1{0/{лежат
обяза'го;тт,11ому рассмо'гвс11и|о ор!'а11ами мос'|'1]о1'о самоу!1ра|]ле1-1ия'
при11има1о]]\ими }|{&3?11111,1е ат('1 1,1.

6.1в. в псриод действи'| €ог:татттсттия |1с ,(01{ус1(2}с'г т|ри|\'\\_ия

муг1ицип3.]]Б11Б1)( 1{орматив11|тх ]1ра1]о]]ьтх а|{'1'о]], уху/(т11ат()|1{их €Ф1{1{&.]1Б11Ф-

6'\5. 1{а>к;{ая из [''горс)11 1{ос..]{с 1{0/ц11иса1лият €от':та111с11и'\ разраба';'т)11]ает

з0

критерии их вь|1{о"]г1{е!{и'1 1{о со1]]асо1]а11{1.| 1й 1{среч1{'{м со1{иа]{ьг{о
эт{о!-{омичест(их ттот<аза'т'с.:той.

11рово21ят'г ех{его,{{.|т,те 1{о11|{урсь! 11а -){уч111у10 0ргаг1и:]ат{и1о работьл по
развити1о с0циал],1]ого 11арт1терс'г]]а ;з сферс '|'ру/(а, |-о'1о1]'1'г ][ре/р1о)ке{1и'{ по
участи1о ор1'анизаций Азоби:тьттет;ст(ого 1'оро'{с1(о1'о о1(ру1'а в т(о1{1(урсах на
лунтпий 1(ол.]1е1(тивньтй дого]]ор всех уровт-тсй, обсс1{счи]]атот е)кс1'одттьтй рост
количс с'г]] а уч ас1'г1и1(о1] 1(о г{т(ур со |].

11рово.:1ятт' мо11и1'ори1{1' за10{1очс1{и'{ и рса.]1иза]1ии сот':татттеттий и
кол]]е1{1'и1]1]|,1х .]{оговоров в ()р!'а11иза[(иях А'з<>биэтт,т1с11с1(о|'о городс1(ого
округа' а 1'а1()ке работы ор1'а11о]] со{1иа.]{ь1{о1'о 11ар1'11срст1]а с 1{ос.]1с]{у10тт{им

обсухсдет:ием 1]а заседа]{и;лх 1{омиссии
6.1 1. €одцействутот 1{ри11'1']'и1о мер 1{о 11ре/(о'|'|]ра1т{с11и{о 1'ру/{овт'х

т<оттф;тит<'|'о]], 13о:]1!икато1цих лз стб.:тасти оот[иа.]1ь1|о_'1'ру/{о13!,1х о'г1]0111о11ий.

6.\2. ()фициа:;л,тто иттс|ормиру1о'г ,(ру1' ,(ру1'а о |'о1'о]]'{щихся
мерот1ри'{'7'и'].х, р'ызраба'гь1]]ае\4])1х /{о1{у\4с11'1'ах с {1с.]{ь10 рса.]{иза1]ии
€оглаштс1]и'1' ре1пет{и'| АР}гих со1{иа]11,1!о-э1{о1]омичсс1(их ттроб.ттом.

б.13. [[4ттформиру1от дру|' ]{ру1'а о рабо'гс' [1ро1]с'.(сттттой г|о 1]ь111о]11]е}1и1о

€ оглаште |1и'\ и ]цо стиг}{уть1х р езу.] 1|)'га'гах.

6'|4. /{оговори)111€},, ч1'о и:]мс1те11и'1 и /(о]1о.]гт1о1ти,{ ;з €от'.;таг;1с11ис !]1тосятся
по взаимг1ому со1'.]1аси1о €'горотт !] с.]1е]1у10г|1ем 11ор'{/{1{е.

- €'т'оротта, [{ро'1|]ив1т1а'1 ит|ит\иати]]у 1|0 ]]]1есс11и1() и:]ме11с11ий, 11а11ра!]]{'{ет

в 1(омиссито в г|исьме111]0й формо 1{ре'{.]10}1{с11ис о 11ат1а.]1с 1]срс1'0]]оров с
переч1]ем т{отт1(рет'1-1ь1х изме1тетти й ;

- пос.]1е 11олучени'1 соо'гвс1]ству1ош{с1'о ]1рс]{.]{ожс11и'{ 0,]|1ой из €торотт'
персговорт,т €'горс)11 /]о.]{)к111,1 б],1'г], 11ро{]с/(с11[,1 1]'1'ст1о11ис 0/(11о1'о мсс'{11а;

- и:]ме!|ст]и'! ]]11ос'{'1с'{ 1] €о:':гагттс11ис 11о рст11о11ит(; 1{омиссии.
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экономичес1(ое г!о.]{ох{е!{ие рабо'|'11и1(01]) рабо'[о]{а'1'о.]!ой без ттре2ц1]ари.!о.]{ь11ого
их обсу;к!\е|ти'\ со €торо}1ами.

6.19. Фрт'аттизует' обунегтис работо.;1а'гс:тсй, рабо'гттит<отз, их
предста1]и'гс:тсй |1о 1]от1росам охрат1[' '1'ру'(а, ор]'а1]иза{1ии со11иа.]1ь|1ого
пар'г1]ерст]]а' урегулирова11и,{ т{о.]1.]1с1('1'[1]11Б1{ тру'{о]]1,1х с11оров.

6.20. 14ттформа!{и1о о сос'|о'{1{ии и раз1]и'|'ии со|{иа']ь1]о|'о -1!арт11срства в
|\зобиттт,ттег1с1{ом горо]{с1(ом о1{ру1'е ра1змо1](а1е';'тта офи1циа:{т)1том сай:э орга1]ов
местно!'о самоу11ра1]]|с1]и'] 14зоби:тьт1с11ст{()]'() 1'оро/{ско1'о о1{руга в
информа1{и01]1{о-те.]те1(оммут1и1(а|1и01тттой сс'ги <21ттт'срттс'г)) с)кс]'0/[11о.

6.21. ()бссттечи1]ас'|' |] ус'|'а11о1].]{с1111ом ]1ор'|,(1(с у1{21с1.ис 11рс/(с.!а]]и.:,с:тей
11рофсотс):]о1] и Рабо'го,т{а'г'с:;сй ;з рабо'гс г{()|1су.]1ь'1'а'1'и]]т]1)1х и с01]ст1{а'1'е.]11,11т)1х

орга11ов. образова}|111,1х 11ри а,){ми1]ис'1'ра](ии |['зс-;биэлт,т{е11с1{о1'0 1'0р0/(с1{ого
округа' 11ри рассмотрс11ии ]]о1{росов со1{иа.]|ьт{о-'1'ру,{013|1х и )1{о11омичсс1(их
отттотпеттий.

€одейсттэуст формиро1]а11и10 .]1о1'и'гим1{о]'о 1{рс]{с'1'а]3и1'е.]1т)с'гва

работо2цате:тсй и работ'ттит<ов т]а 'герри1'ор[!1.]1|;11Ф\4 .,1 ]{01(а.]{ь]]()м ур0в1{ях
социа.]1т)11ого ] ] ар'г 1тёрст';за.

6.22. €о21ейсттзует' реа.]{иза]{ии 11рава рабо';'о:дагс.:;сй 11а объо21иттеттие,
обеспечитзас'т' их учас'гис 1] с|эормиро]за||ии и 11р01]с/(с]1ии с01.]1асо1]аттгтой
полити1(и в сфере со]{иа]{],11о_'гру/{о1]| {х и э1{от1омичес1(их о'г;тотпеттий.
Фказьттзае'г т{о/{2{ер)кт{у обт,е2цигте1]и'{м рабо'го21а'го.:тей ка1( со1{иа.]|1,1-1о

ориег1тиро1]а1|1{ь1м |1ст{()ммср11сс1{им ор]'а11иза1{и'{м. ()оз21ас'т' ус]т()|зия
стиму.]1иро}]а1]и'1 ]]с'1]у1{.]{с1{ия рабс.>'г<>2цат'с:тсй тз объс/(и||с|1и'\ рабо'го2цат'гс:тсй.

6'2з ' ()бесттечивас';' орга]|иза]{и1о сот1и:т:т;,ттой рс|с{ам],1 ]3 срс/1с'[]]ах
массотзой иттформат1ии, т]а]1ра1].]{оттттой |1а 11ро11а1'ат1'(у ,{остойтто;'о тру/{а,
системт,1 социаль1{ого 1]ар'г11ерс'г1]а 1з]'['ас'[|1, ттрос|сотозо|] и рабо'года:'с.гтсй тто

у1{репле|1и1о с0циа.]1ь11о-1'ру/{овь1х от11о]11с11ий :э А:зс;биэтт,ттс1!с1(0ш1 горо/{с1{ом
округе. 7гтформирус1' 11асс]1ст1и с Азоби.]{1,|]с!1с1{о|'о 1'ор()/{ско1'() 01(ру1'а о
поо.]{е/_{с'1'!]и'{х гтеф орма.] 1т,11ь1х'1'ру/{о ]зг'х о'гт тотттст ; и й.

6.24. Бт<:тточае1'|] и11]]ес'|'и{{ио|11{{,]о ,{о1'о1]()р{,{, !]'г()м !{ис.]]о, :]ак.]г1очасм',1е с
инострат1!1ь1ми и11весторами] усло1]и'{ о 11рисос/ци11с1{ии 1{ 11ас1'оящему
€оглаште}1и1о' а такя{е об обсстлсчс1{ии ус.;то;зий о1{.]{а'1'{)1 'гру2(а 1] соо1'1]с'гс'[вии с
дейс'г]]у1о11]ими о1'рас.]{с1]ь1ми с()]']1ат11с11и'{ми, |[ас'|'()'1{т1им €о;':тагтлс1тисм.

Работ'о:ца'|'с.][и:
6'25. €о21сйс'г;]у10'г соз/(а11и1(; обт,с2цитлсттий рабо'го2ца'гс.:;сй, учас'|'!]у1()т1{их

в регу:{иро1за[\ии со1{иа.]1])!10-'1'ру/{ов1,1х о'гттоттгсттий. 3а]:1итт1а;о'г !1рава и
охра11'{емг,1с за1(от1ом и11'|'срсс1)1 с]]()их 1-1][ст1о]]. 1{а;цс:т-:тто'г с]]оих
пре2{с1'а]]и'ге:тсй ]|0]|1{омочиями 1та !]с]{с!1ие 1(о.]1.']]с!{'ги]]|1ь1х 1{срс1'о1]0ров 11о

г{одготов1(е' закл1оче}{и1о и измс11с11и10 сог.]{атттсттий, уна|стие в с|ормироваъ\ии
и деяте.]1])нос'1'и соо'г1]е'1'ст}]у!о{гцих т<омиссий 11о рс1'у.]1иро1]а11и1о со]{иа.)|])11о-

трудов1'х о1'1{о1{]с11ий, ттримири'1'с]1ь11т,1х !{омиссиях] 1]ру,{о]3ом арби'гражс по
рассмо1]рс}1и1о и ра3рот11о11ито ко] 1.]1с!('1]и 1]}1ь1х',гру/{о |]т,тх с11 ор0 1].

6.26. Фбеспсчи!]а1]о1' соб.:;то2цегтие ]1ра1] ;лрофсото:зо;з ]] с0()'г]]с'1'ст]]ии с
1рудовтлм 1(о]{е1(сом Российстсой Фс,1ерат{ии и Фс/{сра.ггт,ттг'тм за1{о]1ом (о
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6.з6. [{ро21о.тт>ка1о'г раб()']'у ]1о |]осс'!ат|о!].]!о11и!о и с():]'(а11]и]() 11ср1]и1{11ь1х
профсотозт1ь]х ор|'а1]иза{{ий ]3 'гру/(о1]['1х ко;1.]{с1('1'и1]ах' ]]0!].]{с.1с1{и]() работ|1иков
в члс1]1,1 ттрофсотоза в орга1{иза1{иях Азобиэтт,т1с11с1{о1'о 1'0ро/{с1(о1.0 окру1.а как
л егитим11т'х 1{ре/{с'1'а]]итс.] 1е й р атб о.;.; ти{(о1].

!!4гтформиру1о'г с'1'ор(){]1' 0о;'-ттатттет-тият () !.0.1.01]'{т]{ихс'{
профсото:зо;з, о {{азрева1о!г{их 1'ру/{овь1х тсо;тф:тит<.гах
способс'г]]у1о'г их разрс{11с11и{о в /{ооу,1сбттом !]ор'1,(.1(с с
про1{е,1ур' [1ре/{усмо'1ро|1{1['х '1'ру/(о1]|'м за1{0]1о,{а1'1.8]{Б01.)]0\4.

6'з7. ()ргагтизуст и учас'1'13уе'г в ку-т1ь'гур1]о-массов;,тх мсро11ри'{1и'[х,
про11а]'а|{/(иру{оп{их 2{ос':'ойтьлй '|ру2{ (ми'гиттт'и' ]]1сс'1'1]и'{ ]] /(стть 1]сс11т,{ и
труда, а|(1{ии <3а 7цостсйттт;тй.1.ру/(!>).

[11. Фрп'а!|иза||ия [(о|!'гро.]['| за !]ь|!!0.]!|!с!!исм о(;япза';'е;л[,с'|'!] €оп.;:алппс:лияд
7.1. 1{отт'!ро.]{ь за ]]ь{1{о.]{11е{1ием €о;':;атт:с{1и'( 0су]1{сс.!1].]{'1е.|.с-ят 0.;.орот1а|у{и

з2

профессио||а.]11,н{)1х с01о:]ах) их 1{ра1]ах и 1'ара1т'ги']х 21с'1те.]|])|_1ос.ги))] не
препя'гс'г1]у101' соз]{апи|{> и с!утгт<1цио1{иро-|]а|]и1о ;трофсото:]о1] ]] 0р1.а11и:]а\\иях
Азобиэтьтте11с1(о 1.о гор ()/{ с 1{о ] 

-о 
о ]{ру 1.а.

6'27 ' 11оддорх<ива1о'1' и|п41\иа,и|\у ттрофсотозотз 1] :]а|{.]{1очег{ии
кол'{е1(тив|1ь{х до1'оворов и сот'.ттаптсттий, соз,{а{1ии т<омиссий 11о .|.рудовь]м
спор ам в ор га1{из а|\и ях Азоб из ут,т1 енс т{о1.о |.ор о/{ с]( ого о1(ру 1.а.

6-28- [1рс21ст'а;]-т]'{1о'г со|]|а]11с{|и'1 и ](о.]1.]1с1(1'и1]|11,1с 

'{о1.овор[,л;з 
};трав.]1с1]ие

тру/{а и сот{иа:тт,гтой :]а]1{и'1'1,1 .11асс.]{с11и'] а)\миг\ис,1.р2}1{ии \4з<>биэтт,т1с11с1(ого
горо]]с1(о!'о о1{ру1'а €тагзроттс).]{])с1(о1'о !<ра'| ]\]!'1 у]]с,(оми1'с;г1,1той рс].ис.1.рации.

6.29- €;тособс'г1]у1о'1' рса.]1])1{ому учас'ги1о работ'ттитс01] ]] у1{ра]].]|е1!ии
организат{иой [1е1|осре/{с'г]]е11110 и.]1и чорсз с1]ои ]{рс](с'1'а1]и'1'с.]!1)11ь1с ор].а{1т'.

6'з0- 11редцос'гав'{'{|о'1' с-г;обо/{тлт,тй 21ос'гут1 11рс/(с'|'а!]и.1.с.]1'{м |{рсфсотозов и
чле11ам !{омиссии 11а 'гсрри'гори1о ор;':тттизат1ий 1тс:]а]]исим() 0.|. ф'р'собствстт1{0сти и 11о1{чи11с111]ос.1.и' 1{ рабо.:.тгитсам и их рабо.тим мсс.гам.
|{редос'га]].]1я1о1' бестттта'гттуто ит;с|орма1{и1о о ,(с'11'с.]{],11ос.ги ор1.а11иза л\ий )\ля
реализа{{ии уста1111г;х т{с:тей и за)\ач т;рофсо;о:]о1] 1] во|1росах ]{рс/(ос1.а 1з!|ет1и'| и
за|цить1 прав и ит{тересо]з работ11и1{ов 1] со1{иа:{],1{о-'гру'{(;вой сфсрс.

11рофсол0з|)|:
6.3 1 . 11рово2ц-ятт мсро11р и'|'\'и'| !1о за1(.]{1о!1с1[и]() 1{о.]1.]1с](.1.и]]11г)1х ,(0!'о]]()р()]] и

соглаш1е1тий ;зсех уровттей.
6'з2' ()суп1ес.:.1]л'{1о.1. к0]{.1.ро.]1ь за

коллек1'ив11ь1х договоров и со1){а1тттеттий.

6.зз. ()рт'аттизуто'г обу'тслгис профсотоз110]'0 а1к']'и1]а, ру1(о|]о/{итслей
профсото:]11})]х ()р]'а11иза;1ий ;то 1]о1{росам 1{ра]]о!]о]'о рс!'у.]|иро1]а|1и'1 .1.ру/{о]3г1х

о'1'1{о1тте]1ий, ттрат<'ги1(и :]ак.]гточс1|и'| {{0.]1.]{ск1]и!]11ь|х ,(о1'о]]()р()!] и со1)|а}гтгсттий.
6'з4' ();<а:зьт;затот' 1{ра1(1'ичсст{уто и 1{о1{су.]1])']'а'1'и1]]1у]о 1{0мо1т{ь ч.]1с11ам

профсотозо1] в за11{ите сот{иа.]11,11о-1ру'(о131'х ]{ра|] и т'арьттт,+.пй.

6'з5- Аттитциирутс-:т'соз/(а|тие т<омиссий шо'гру'(о13л,тм сп0рам в
орга1-{иза1]и'1х А:зобиэтт,нс1'1с1{01-о 1'оро/{с1{о]'о о](ру1'а и о1(азь11]а1о.|. со2цсйс.гвие
работодатс.]]'{м и рабо,т.тти1{ам 1] их соз'1а\|ии.

]]ь11{о.]{1]с11ием обятзате:тг,ст.;;

ак1{и'{х 11ротеста
]] ()р]'аг1и:]а1{и'{х'

ис] 1о.]{ьз0]]а1]ием
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€оглаште}1и'! самостоя,ге.]1ьт{о.
7.2-||ри обсу>т<дет{ии ито1'о]] ]]|111о]1|{сттият (от':|'с\1!1с:тти'| €.гороттт,; у!1ить1ва|отперечень социальЁ1о-э1{ономичсс1(их 1]о1(аза'го.] тсй, ялэзт:л10ш{ихс'1 1{ри.]{о)1{е]]ием

.]\р 2 т< 1]ас'го'{1](ему €ог:та1|то1]и{о.
7'3' €'горо111,1 /(о1'о1]ори-]1ись с!1и1'а1'ь о'1'1(аз 0'1' ]{рис()о/(и[1с1ти'| 1( 11ас.1.0'{1цс]уу

€от]татгтеттито рабо'го':{агс.];сй, осу11{сс']'1]..]1'{]0г]{их /1с']1'с.]|ь{1ос.г1, 1!а ,[срри.!ории
Азо6и:тьл{е11с1(ого т'оро'(ского ощу1'а' м0'ги1]иро]]а]111ь1м 11ри 1{рс,{ос.га]],{е1]и и ими
соот1]етс'1']]уо1|{их до1(),ъ4е1'1'го1]' о'1ра)+(а1о1|{их (;итталтсо;зо :)к()|]()мическое
полоя{е}1ие Азобизть1]е!{с1{ог() горо/(ского от{ру1'а' а та1окс 11ерс1{гб1 мероттри:т.л.ий
по поэ1'а!111ому 1]ь{]{ол11сгтито об-:тза.1.о]{т,с1.в €ог.:тат;;тст;и;т.

].4. |з с.]|ут{ае !|с-|]озмо)1{1тос'|'и рса.'гиза1{ии ]1() 11ри1]и11ам э1(01]омичес1{ого'
тех1]о]{о]'ичсст{()]'о' ор['а1{иза|{и011{101'о ха}ра11{'[сра о'1) (с.]1ь]1ь!х по;то>кеттий
€ог.:та;тте;ли5т работ:о21а'гс;гт, и гзьтборттьгй ор1'а11 гтср;зингтой тлрофсотозттой
ор1'а1_1иза|\ии или итаой 11рс'(с'га1]и'1'с.]!]) (глрс2цст'аг]и'гс.]гь11],тй оргатт), избраттътт,тй
работт+итсами в с]{учаях' г1рс]{усм()'грент-{ь1х '1'ру;цовт,тм 1(о/(с1(сом Российст<ой
Федсрат1ии' ]]1{ра1]е обра'гит'ьс'{ -1] 1{ис1,мст:гтой формс т< ().т.ороттам €от.:та{|1е1{ия
с мо'ги1]иро1]а1|]11ь1п4 1{рс/(.]!())1(с1!исм о ]]рсмс1111ом 1|ри0с'га1]о]].]1с]{ии 2цсйс.г;зия
отдель11ь]х ;;о:то>кегтий €ог:талтлетли'ят 1] о'1'11о111с11ии 

'{а1111о1.о 
рабо.;.о21а.1.с.]{я.

€тороттт,т рассматри1]а{о1'э1'о ]{рс/1.]|о}ке!|ис и м()]'у'[ [{ри11'{1.ь соо.|']]с.гс,г]]у1о11{ее
ре|пение о времегт}1ом ]]риос1'ат1ов]]ет]ии )\сйс'л'тэиут о'г/{с.,{г)1-тт,1х гтолоя<егтий
€ оглаште ни'\ в отно{1те{] ии ]-\а|1|1 от'о р аб о.го/ (а,| с.] {'{.

7 .5. 1{омиссия е)кего/{11() рассматри]]ас'г хо/{ ]]т,1]|о.]111с11и'1 11о.]!ох(с1{ия
€ог:гатттеттият'

7 -6- €от'зтатт1е1{ие 11о'{.]{с)ки'г офит1иа.]{ьт10му о;;уб:тит<с)1]а1|и]() ;з илт(;ормат1и-
он11о-а!1а-тти';'и'тсст<ой 1'азе'гс <<\4:-эс'биттт,ттсттст<ий му11и !{и1! а.::т,л11,гй 1]ос.1,{1и1{)) и
размеще1{и|о !{а официать{1ом сайте ор1'а11ов мес1'11о1'о сам0у1]ра ]\)|с1!и'\ |1зо-
бильттсттс1(о!'о |'ородс1{о1'о о1{ру1'а тз иттформа1{ио1]11о 1'с.]1ск0м\4у]{и]{а11{иоттгтой
сети <<Атттср11ст).

7екстп €оэлаъьсенътя о0обрен !11рехспоороннет7т коу|1,|ссиет} п.о рее1;;тшрованъ|1о
соъ|1'|а]!ь11о тпр.тёовьтх отпнотстений в [зобът!!ьЁ!енскол,1 ;:оро0ст<оло окруее
€лпавропо]!ьско2о ]{рс!я (протпоко;т #р 5 отп 14 ноября 201& е.).

[лава
Азобиз тт,т] е1{с 1(о 1'о

]^оРодс :<о |'о о!(ру |'а
(- т'аврс':: !().]! !,с|(о!'о !(рая

1 1рс21ст'ат]ите.]1ь Ф[{(]1{ -]|ро/{сс/{ато.]1ь
1(оор/ (и1{а] {ио1111о1'о
со|]с.! а ор;'аглизапги й
; т1эос!;сотозо;з
й'зс''6и: : !,! |с! 1с!(01 0
1-.оро/]с1(о го о1{ру 1'а

|; 1,,|0';.--:.

А:тёткс
!

аи
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[ {ри:го;ксттие .]\ч 1

т< 0 о;': г а; т |ст {и т() мс)1{/ (у ы \м ит|и с,;.рат1ией
А:\ с> б и э л т,т1 с 1 1 с {( 0 1.о 1.ор о, ( с 1{о 1.о о1(руга

()'гаврогт о.]11)с1(о['о 1{рая'
1 [рс7цстави'1,е.] ] ьс.г]]ом сРсдер ации

профсолозов €т.агзро1{о.]|])ст{о1.о 1(рая-
коор/ {и1|а] (ио1|| 1ь1м со1]с'|'ом орт.аттизат1ий

: тро ф соло:]о]] 1] А:зс,б и этт,т1с1.1с1(ом

горо, 1с1{ом 01(ру1'с 0'га;зротлс).]|{,с|(ого 1{рая

и 1 1рс2цс.га!]и.1с.]|-ьс.1.1]ом €огоза
рабо'-г'о2ца';'с.; тс й €'га;зро; тс).] | ьс1{ог() 1{рая

<1{о; т;'рссс ,{с-т! 0 |][,{х 1(ру|'ов
(|' ;'атгзр о т т с).] 1 ],'1 )) тз Аз с-; б и э ть | 1 е т1 с |( о м

1'оро' (ст(()м ()](ру1'с ()';'а;зро;тс).] 
1 1,с1{о1.о т(рая

тта 2019-2021 ;.о7цт,т

пвР!1чпн{,
ос|!0в[[ ! |х !!о|(аза'л'с;лсй про!'|!0за с0!|иа.]!|)!|0-]|{0|[0ми!!сс[(0|.о

ра3[}и'['и'л Азоби;л])!!с|!с!(0['о !'()ро/{с!{0!'0 ()!(ру|'а и ||рое|('!'а бл<;д>кст.а
Р[зоби;ль||е!|с!(о!'о г0р0дс!(()['0 о!(ру!'а [|а 0!!срс/{!|(;й фиттап!с0лзп,|й !.0/{' ||0

!(0'горь|м {!ро|]о/{'|'|'с'| !{0[|су.]|ь.га!!ии €.горолп

в качес1'ве ос1тов1{ь1х ]{0ка:]ате.]1ей, хара1('гсризу10т1{их со1\иал1,1ту1о
направ:1с1111Ф€'|1, п резу.]1[,'|'а'ги]]{10с'1'[, бто/гя<с,:.т;ой 11о.]ги.1.ит{и и 1!0/[.]!о}ка1т{их
обсу>к21ст1и1о !] рамках 1{р01]с,{с11и;т €';'орог1ами 1(о11су.]1])1'ат1ий ]1() ()с{{о]]1{1,1\4

социа]11,11ь1м [1арамс1рам 1{ро]'!1оза с0]1иа.]1{)11о_э1{от]()ми1{сс1(о]'() раз1зи'|'и'1
14зоби.;тг,т1с1_1с1(о1'о ['ор0/1ско1'о о1(ру1'а и 1{р0с1('1'а бто21я<с'::а А:зобп]{ь11о11с1(ого
городско го о1(руга' г1р е/{.]] а1 'а1о1'с'{ сл е/{уто { 1 {ис.

1]отсаза'л'с.пи |!р0!'||03а со!{иа.]!! !!0-][(0![0мичсс!(0!'0 р'|з|]и.|.ия
[1зобил ь || с|| ск0 г() |'о р0' цс |{0 |'0 0 |(ру |.а :

- фотт21 зарабо:'ттой гт.:тат'т,л;

- и11дсксаци'1 о11"т]ать1 1'ру/{а работ'гтитсогз му11и1{и1{а.]{],1{1,1х учрсж/]ет1ий
йз о би.гтьт-т енс1(о 1'о гор о/{с 1(о 1'о о](ру1'а ;

- 1{0мит1альг1а'{ и реа!ь11а'1 1!ат1ис.]1с|111а'1 срс,(11смсс'|чт1а'| зарабо.ггта'| ||]7ата
на одно]'о работтти1{а в 1{е.]{ом 1{о э1{о1томи1{с А:зс,би::ьт1о11ско].0 1.оро/{с1(ого
округа;

- реа.]11,111,1с расг{0.]1а]'асм[,1с ,(с1|с}к1]1'е 
'(0х0'(ь1 

11асс.]1с11и'|;

- ве.]1ичитта 11ро}1{иточ1!ого ми{1имума }з срс,{11см 11а /{ут11у 11а1сс.]{е1тия и в

разрезс сот{и а.]1[)1{о-2{смо1'рафи.тсских 1'ру1{1{ 11асс.]1о1{ия (т'ру:1осттособт-тьте,
пе1{си011срьт, 2цсти) ;

- уровсг1ь )киз||и 11асс.]1с1{и'1 (нис:гсттттос'г;, 1]асс.]го]1и'{ с ,{с1{с}к|1])1ми
доходами 1]и}ке ми{1има.]1],1]о]'0 размора о1 1.]{а.|.ь1 .1.ру, (а);

- обттцаяг чис]1е1{11ос'гь бозрсгбо';';тьлх;



безработиг1т,;

з5

в ||роцет]'[ах к э1{о11омически активг1ому

|:

- уровент)
населе1{и1о;

- урове11ь регис1рируемой бсзработи|{ь1.

|[опсаза'п'с;пи |!рое|0'а бпо/ц>кст'а !{зо(;и.тлг,!!с|!с!(0|'() г.0р0/{с!(0!.0 о!(руга
на очсредгпой филлаплсолзьпй го7ц и !!ла}|о|з:,пй лпсрио2д:

- расхо2(ьт бтод>ке],а Азоби]|т,т1е1]с1{о1'0 1'оро/]ско1'о о1(ру1.а 11а сот{иаль11уто
сферу;

- увс.]1иче1{ие расхо/]ов бто](тсе'га Азобиэт':,т1с1|ст{()го 1'0ро/(с1(01.о округа 1{а
социа.]|ь11уто сферу в сра1]11е]\ии с 11ро1'11озирусмь]ми тем]1ами 

'''4'.1',ц'й]- фиттагтсова'{ г|омот|{[, бто21х<ст'у А:зобизлт,т1с11с1(о1'о гор()/{с1(о].о о1(руца и
до.]1я 11о.]|учаемьтх 21зоби.]1ь1]с1]с1{им 1'оро]{с1(им о1{ру['ом д{о'гаций из бтодх<е'а
€тавропольского края в бто,;цхсе'гс Азоби.]1ь{1е1]с1{ого горо]{с1(о1-о о!{руг.а;

- /1о]т'\ социа]1ь1{ь1х затра1] 1] обшдсй стру1{'1'урс расх0/{ов бтод>кета
Азобиэтт,нс|-1ст(о|'о горо,(с1{о1'0 о1(ру1'а (;з;<.;гтоная сс 2циффсрс1111иа11и1о на
образо;заттис, физинсст<уто ](у]1|,'гуру и с1]ор'1'' г{у,гт).|.уру и искусс1]]]о,
социаль1тое обссгтечс1]ис, т1ау1{у, мо.]{()/{с){11у{о -1{о.]{и.;.ил<у);

- ми|{има;тьттьтй размср 01{.]{ать1 'гру/{а (мР01') в размерс вс.]{ичи1]ь1
проя{иточг1о1'о минимума трудос11особгтот'о 11асе]{с|1и'1 1] 1{е.]{ом тто Российской
Федерации;

- сводо1]ия об оп.]1ате тру/(а работттикотз му{ти]{и[1?.]|1,111,{{ унрсждегтий
Азобиэ тт,+{ е1{с!(о 1'о гор о]{с 1(о |.о о 1{р у 1.а;

- об'г,см срс/-(ств бто2ця<с'га А:зс:биэгл,т1с{|с1(о1'о |'ор()/(с1(о1.0 от(руга'
направ.т1'1€\4Б0( т{а реа]{изаци10 мсро11ри'{':'ий ттс:' со21сйс.гт;ито :]ат1'|.|.0с.1.и,

- социа![ьъ|ая тслассифика1{ия расхо/{0]] бтодцх<е'га Азобилт,тте1-1ского
городского о1(ру1'а по социа]]1,1{т,{м ад{рссам ;то:туна'ге.:лей госу,{арст]]е1]г1т,1х
средств (сот1иа:тьная э1{с|1ер1'иза расхо/цов бто7цжст'а Азс;биэтт,т1сг1с1(ого
городс1(ого окру1'а' }1а11ра]].]{яем],1х 11а реш1е1{ис ко111{рс'г11т,1х социа:{ь11т'х задач,
- со1(ра11{с11ис бсдцгтост'и' 11о]]ь1111ст]ис р0)1{]{аемос1'и и с11и)1{с11ис смср1.11ости'
под/{ер)к1{у матери1{с'1'ва и ](стства, и|\вали)цопз и 21р.).
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[{ри:;о>коние лъ 2
к с 0 ]'.] 1 а| 1 { с11 и1() мс)1(/ (у а/ (ми1 | ист ра|\ией

\4з о б и зтт,лтс 11ст(о ] 
.о 1.ор о/ {с 1(о1.о о1{руга

()'га;зро.г тс).] | !,с1(ого края'
1 !р с7 цс';'ат]и.1.е.] 1 ], с.1.]з ом (Р о/1е р ат \14и

т т ро (; со;озо;з 0т.а-гзро[т о.] 11,с !(о1.о 1(рая-
т(оор/[и11а1{{ио1{тть1м со]]с1.ом ор гаттизат1ий

; тро ф сото"3о1] |] 14з <:би э тт'т] с11с !(ош1 1.0ро/{с1(ом
окру1'с [';'а;зротто_]1],с1{о].() щая и

1 [рс21ста;] и'го.] 1ьс'гвом (] о гоза ратбото21атс:тсй
€'га-гзрот го.] 1 !)с 1{о1'о 1(ра'{ <1{огт ; 

.р ос с / (о.]{овьтх

1{ру1'о 1] €' г'а;зр о ; ; с).] { !,'{)) уз А:з об из ть1 1снс 1{ом
|'оро, (с 1{ом () |(ру1'с €';'а;зрот;с).]{]) с 1{0 1.о |{ра'1 1{а

2019-2021 т.о/цг,т

|1[Р1]9[Ё[,
с0!{иа.]1|>!!о-]|(о![омичсс|{их |]0!{аза'п'с.тпсй' !!0/{.][с)|(а|[цих обсуэпс2деплитс;
€':'оролпами [1ри ![о/{|}с/{с|!!4и и'|'0|'0!} !]!,!!10.][!|с![и'| €ол';ла:п:сппи;л

1 . 0б'л,см от'1'ру)ко|111ь1х 1'о]]аро1]:

- в соот]]етст]]у1о|1{их це1тах' м]!}{. руб.
- и1{де1{с физинест<о1'о обт,ема, 11роцс11.1. 1{ 1{рс/{|'/1у1|1сму !.о/{у.
2. 0бт'см пром1,1]11.]тст'тлтой г{ро'(у](т1ии, обт,см 11ро/(у1(1{ии сс.]{1,ст{ого

хозяйст';за.
3. Расхо:{ьт бтоджс'лаА:зобп:1ь1тс}1с1{о1'о 1'ор()'{с1{01'о о1{ру1'а 1]а с0]циа.]{т){]уто

сферу.
4. Фбъем сре2{ств бто7ц>л<с';'а А:зс.'биэтьлтс1{с1(о1'о г0ро2(с1(о!'о о1(руга'

}1апра]].]{'{смь1х г1а роа.]1иза]{и!() мсрог;риял':'ий ]10 со2цсйс'г;зито за1{'{,гости
11ас е]1е 1 1и ;т ?|з <> б и : т1,11е | т с 1{ого ]'ор о, (с1(о 1-о о 1(р у ] 

..}.

5. 9ис:тог111ос'1'г) 11ос'го'{1!1]о1'о г1асс]гст!и'1 (срс21т;с;'с;2цо;за-яг), '1'ьгс. !тс.]!.

6' (рс21тт;т'{ 11ро/{о.'1жи'гс]11,1]ос'1'ь }ки:]11и му}]{1|и11) )1{с111]1и11, .]{с'|'.

7 . ()бт':ций т<оэ(эфит1ис1{'1' рож/цасмос.ги (тта 1 000 тс;;.).
3. 0блттий т<оэффи;1ие1т1' смср'гг10с.ги (тта 1000 тс:т.).
9. Бстсс'гт;сттт'тт,тй 11рирос'|'(убьт:ть) 11асс.]{с11и'1' 'г])|с. чс.]|.

10. /]сттся<|1ь1с д0хо/{ь1 11а /1у!!{у !1асс.]1с11ия, руб.
11. 11ачис.]ге1{1'1а'{ срс](11смсс'||1ла'1зарабо';'тта'1 1{.](атта' 1] 1'()м 1гис.]1с |] разрсзе

отрас-ттей э к011оми1(и, руб.
12. фосрочс111-1а'{ за.)1о.]{){(с|111ос1'ь тто зарабо';'ттой !!.]!211'с'';'ьтс. руб.
1 3. (рс:цттсмсс'1ч11ьтй разштср 11а1тис]{с111||,1х т; сттсий, руб.
14. 1]е:гичи{1а г{ро)ки1'о.ч11о1'о ми11имума !] срс/{11ом 11а /у1[1у ласе]1е1|ия и

по ос11ов11ь1м социа.]11 г1о-/{емо;'рафинес1{им 1ру1{11ам 11асс.]{е11и,.;т, ру(> '

15. ()'п'ттогттеттие к ]]о.]1ичи11с г]ро}1{и'|'оч11о1'() ми11имума1 сро'цттоштссянттой
зарабо'гт;0й 11.]|а'|'1,1, сро,{1]с1'о размсра 11ат{ис.11с111]ь{х ]1с11сий, гтрог1отт.т..



э]

16' /{оля населения с де11ежнь1ми 210ходами }1и)кс величинь1
про)киточ1-1о1'о ми1{имума' проце11т'

|7 . Атл;цст<с ттотрсби'[сльс1(их 11с1{' 1{ро!{снт.
18. 9ио.лле[11{ос'1'ь э1(о{1омичес1(и ак1'и1]110!'0 {1асс.]{с1ти:т (тта {(о1'1с1д гтерио71а),

ть{с. че]1.

19. 9ис:те1{нос'гь за1_1'{'гь1х ]] э1{о11оми1(е' 'г])1с. т1о.]{.

20 . Фбщая чис-т1е1{1]ость безрабо.гн1,1х, .г1,{с. чо.]{.

21 . }роветть общсй безрабо'гиг{г)], г{ро|1с1т1'.

22. 9ислсг111остт, офит1иа.:гт,тто зарсгистрирова|111['х бсзработ11т,1х' ть1с.
че]1.

23. }ровень официш1ь11о зарсгис'1риро]]а111{1,тх бсзрабо'[11|,1х, 11р0цент.
24. 9ис:тет+ттость грая{/{а11, тру/(оустрое1111|,1х ]1ри со17ейс'+':зии органов

государственгтой слуя<бьт за11ятос'1'и' ть1с. че-]1.

25 ' ! тцеэтт,ттьтй :зес работ11и1(о1], за11'{'гь]х тта рабо'гах с 1зре/{11ь1ми и (или)
опас1]ь1ми ус.]1 ови,{х1'ру2{а, ]]'|'.11. )ке1111{и1!' ] {ро] (от1'| .

26' [{роизводственгтт,тй 'гра1]мати:]м, 1] том чис.]1е со (]мср'1'ель1{ь1м

исходом' коэффитдие1т',г частоть1.

!-


